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Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti

MS Mierova 37/19, Humenné

za Skolsky rok 2022/2023

za zriad’ovatel’a



Vyvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovand v zmysle:

1. Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
¢. 435/2020 Z.z. z 18. decembra 2020 o Strukture a obsahu sprav o vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych zariadeni.

Platna legislativa — zdkony a vyhlasky.
Koncepcia materskej skoly.
Skolsky vzdelavaci program ,, Studnicka “.

Plan prace Skoly na rok 2022/2023.

S RN N

Informécie o ¢innosti Rady $koly pri MS Mierova 37/19, Humenné.



§2

1 a) Zakladné identifika¢né udaje o Skole:
1. Nazov Skoly:

Materska skola

2. Adresa Skoly:

Mierova 37/19, 066 01 Humenné
3. Telefonne ¢islo:

057/ 77544 10

4. Webové sidlo Skoly:
www.msmierovahumenne.sk

5. Adresa elektronickej posty:

ms.mierova.he@gmail.com

6. Veduci zamestnanci S§koly s ur¢enim ich funkcie:

PhDr. Tatiana Glodova, riaditel’ka MS od 17.10.2019

Maria Cenknerova, veduca Skolskej jedalne od 19.08.2019

7. Mena, priezviska a oznacenie funkcie ¢lenov rady $koly:

Rada $koly pri MS Mierova 37/19 v Humennom bola ustanovena 15.10.2020 v zmysle

§ 24 zédkona €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a Vyhlasky MS SR ¢&. 291/2004 Z.z., ktorou sa uréuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia
organov Skolskej samospravy, o ich zlozeni, organizatnom a financnom zabezpeceni,
s funkénym obdobim do 14.10.2024.

O delegovani zastupcov zriad'ovatel’a do rady Skoly na nasledujuce funkéné obdobie rozhodol

zriad’ovatel’ Skoly na Mestskom zastupitel'stve v Humennom dila 26. augusta 2020.

Clenovia RS od 15.10.2020 do 14.12.2022:

Martina Sedlakova - predsednicka, zastupkyna pedagogickych zamestnancov Skoly
Viera Makarova - zastupkyna nepedagogickych zamestnancov Skoly

PhDr. Jana Andruchova, PhD. - delegovana zastupkyna MsZ - poslankyna MsZ

Mgr. et Mgr. Luciana Hoptova, PhD. - delegovana zastupkyna MsZ - poslankyiia MsZ
Mgr. Jozef Mocék - delegovany zastupca MsZ - poslanec MsZ

Mgr. Eva Kundratova - zapisovatelka, zastupca rodi¢ov

Helena Henyigova — podpredseda, zastupca rodicov


mailto:ms.mierova@gmail.com

Clenovia RS od 14.12.2022:

Martina Sedlakova - predsednicka, zastupkyna pedagogickych zamestnancov Skoly
Viera Makarova - zastupkyna nepedagogickych zamestnancov skoly

Mgr. Ivo Hopta - delegovany zastupca MsZ - poslanec MsZ

Mgr. Milan Kulik - delegovany zastupca MsZ - poslanec MsZ

Mgr. Jozef Mocék - delegovany zastupca MsZ - poslanec MsZ

Mgr. Eva Kundratova - zapisovatel’ka, zastupca rodi¢ov

Helena Henyigova — podpredseda, zastupca rodicov

§2

1 b) Udaje o zriad’ovatePovi:

Materska Skola Materskéd Skola je rozpoctovou organizaciou, zriadenou Mestom Humenné,
bez pravnej subjektivity.

Mesto Humenné, Kukorelliho 34, Humenné, https://www.humenne.sk/,

msu@humenne.sk

Telefonne ¢islo: 057/775 28 13

§2

1 ¢) Informacia o Cinnosti rady Skoly a poradnych organoch $koly:
Podrobnosti o zlozeni organov Skolskej samospravy, o spOsobe ich ustanovenia, o ich
organizatnom a financnom zabezpecCeni ustanovuje vSeobecne zavédzny pravny predpis,
ktorym je vyhlaSka Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €. 291/2004 Z. z., ktorou sa
urcéuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov Skolskej samospravy, o ich zloZeni, o ich
organiza¢nom a finan¢nom zabezpeceni v zneni vyhlasky ¢. 230/2009 Z. z. Rada skoly je
iniciativnym a poradnym samospravnym orgdnom, ktory vyjadruje a presadzuje zadujmy
miestnej samospravy a zdujmy zakonnych zastupcov, pedagogickych zamestnancov a d’al§ich
zamestnancov Skoly a deti v oblasti vychovy a vzdelavania. Rada $koly podl’a Planu zasadnuti

v tomto skolskom roku prezencne zasadala 3 - krat.

1. zasadnutie RS 06.10.2022

Uznesenie:
Rada Skoly zobrala na vedomie:

1. Plan zasadnuti rady Skoly


https://www.humenne.sk/
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1021568&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1025055&f=2

2. Spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl za Skolsky
rok 2021/2022 bez pripomienok a odporucala ju zriad'ovatel'ovi na schvalenie

3. SkVP ,, Studni¢ka“, Skolsky poriadok, Plan prace na $kol. rok 2022/2023

4. Plnenie koncepcného zameru Skoly na obdobie 2019-2024

5. Diskusné prispevky

2. zasadnutie RS 23.03.2023

Uznesenie:

Rada Skoly schvalila:

1. Vyro¢nu spravu za rok 2022

Zobrala na vedomie:

1. Oboznamenie s rozpoctom na nasledujuci kalendarny rok 2023
2. Oboznamenie s vychovno-vzdeldvacimi vysledkami za I. polrok
3. Oboznamenie so zapisom deti do MS na §kol. rok 2023/2024

4. Diskusné prispevky

3. zasadnutie RS 20.06.2023

Uznesenie:

Rada skoly zobrala na vedomie:

1. Spravu o VVV za II. polrok skol. roka 2022/2023

2. Organizaciu MS v k. roku 2023/2024

3. Cerpanie finanénych prostriedkov z RUSS Presov

4. Organizacné zabezpecenie prevadzky pocas letnych prazdnin

5. Diskusné prispevky

Pedagogicka rada:

Pedagogicka rada ako poradny organ riaditel’ky Skoly sa podielala na riadeni Skoly.
Pedagogicka rada zasadala 8 - krat podla planu a aktudlnych potrieb. Pedagogicka rada
rozhodovala o zésadnych otazkach vychovy a vzdelavania, schvalovala a hodnotila vysledky
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, plnenie Skolského vzdelavacieho programu, riesila planované
koncepéné otazky vychovy a vzdelavania, prijimala rozhodnutia na skvalitnenie pedagogicke;j
a odbornej prace ulitelov, vytvarala priestor pre pedagdgov na prenos informacii, skisenosti
a poznatkov, bola priestorom na vzdelavanie pedagdgov. Zaoberala sa spolupracou

s rodi¢ovskou a odbornou verejnostou. Na kazdej pedagogickej rade boli pedagogické



zamestnankyne informované o ulohach z pracovnych porad riaditelky materskej Skoly so
zriadovatelom. V priebehu Skolského roka riaditel’ka zvoldvala pracovné a prevadzkové
porady a taktiez operativne pracovné stretnutia triednych uciteliek za ucelom informovania
a reSpektovania opatreni a rozhodnuti, MSVVaS SR a zriadovatela MS. Stdastou
pedagogickych poradd boli prerokované pedagogicko - didaktické otdzky vychovno -
vzdelavacej Cinnosti. Stretnutia poskytovali priestor na vymenu pedagogickych skiisenosti,
timové rieSenie pedagogickych problémov, inovacie v edukécii, ale aj zameranie MS

a vzdelavanie uditeliek.

Rodicovské zdruzZenie:

Vybor rodicovského zdruzenia tzko spolupracoval s vedenim Skoly. V ramci svojich
moznosti poskytoval materidlnu, organizatni a persondlnu pomoc pri praci s detmi
a aktivne podporoval a zucastiioval sa na aktivitich materskej Skoly. Vyjadroval sa
a schval'oval vyuzivanie dobrovol'ného prispevku z fondu RZ.

Clenky vyboru RZ :

predseda: p. Mgr. Eva Kundratova

zapisovatel’: p. Ing. Jana Lichvanova

pokladnik: p. Mgr. Lenka Balogova

¢len: p. Veronika Metil'ova

¢len: p. Helena Henyigova

Zapisnice z jednotlivych zasadnuti su k nahliadnutiu v riaditel'ni materskej Skoly.

§2

1 d) Udaje o poéte deti v materskej $kole:

V skolskom roku 2022/2023 navstevovalo materski Skolu s celodennou vychovou
a vzdelavanim 70 deti vo vekuod 2 do 7 rokov/stav k 30.06.2023 /.

1. trieda (3 —4 ro¢. ) so zaradenim 2 - roénych: ZABKY - 22 deti

2. trieda (4 —5roc.): LIENKY - 24 deti

3. trieda ( 5 — 6 ro€. ) deti plniace PPV: SOVICKY - 24 deti

Pocet deti zapisanych do L. ro¢nika ZS:
Pocet deti: 23 / stav k 30.06.2023 /

Pocet deti, ktoré pokracuju v plneni povinného predprimarneho vzdeldvania: 1



§2

1 ¢) Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov a d’al§ich zamestnancov
Skoly:

Pedagogicki zamestnanci: 6

Prevadzkovi zamestnanci: vedtca SJ, 1 hlavna kucharka, 1 kucharka, 1 pomocna kucharka
s ¥ ivizkom v MS Mierové a % uvizkom v MS Kudlovsk4, 2 upratovagky, 1 zamestnankyfia
v pracovni.

Skolska jedaledi pri MS zabezpecuje stravovanie pre:

MS Mierova

MS Kudlovska

MS Podskalka

Pracoviia pri MS zabezpecuje pranie pradla pre:
MS a SJ Mierova

MS Kudlovska

MS Druzstevna

MS a S8J Stefanikova

MS a SJ Tyrsova

MS Lesna

MsU Humenné

§2

1 f) Udaje o plneni kvalifikatného predpokladu pedagogickych
zamestnancov:

Vsetci pedagogicki zamestnanci maju pozadované pedagogické vzdelanie pre prislusny
stupefi 8koly v zmysle Vyhlasky MSVVaS SR ¢.1/2020 Z.z. o kvalifika¢énych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov. V §kol. roku 2022/2023 vychovno-
vzdeldvaciu c¢innost’ zabezpeCovalo 6 kvalifikovanych uciteliek, z toho 3 ucitel’ky
so stredoskolskym pedagogickym vzdelanim a 3 s vysokosSkolskym pedagogickym vzdelanim

II. stupna predskolskej pedagogiky.



Kariérovy stupei | Zacinajuci Samostatny S 1. atestaciou |S 2. atestaciou

Pedagogicky 0 5 1 0

zamestnanec

§2

1 g) Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti:

Materska skola sa realizovanymi aktivitami poc€as Skolského roka snaZzila detom sprijemnit’
a skvalitnit’ pobyt v materskej Skole so zamerom robit’ ho zaujimavy, atraktivny a obohacujuci.
Ich cielom bolo utvarat’ pozitivhu a prijemnu klimu v celej materskej Skole. Vzdjomnymi
aktivitami sme sa snazili rozvijat’ u deti poznatky a obohacovat’ elementarne vztahy k inym
organizacidm, inStiticidm mesta, k prirodnému prostrediu, okolitému svetu, k zdravému

zivotnému $tylu, tradicidm i1 ndrodnému povedomiu.

Zrealizované aktivity

, Pamdtné dni mesta Humenné“ — navSteva deti v meste: prehliadka hasi¢ského,

policajného zboru CK — 08.09.2022

,, Zdraveé zubky“ 1. cast’ — prednaSka a edukacné aktivity RUVZ -M. Lobova — 13.09.2022

“Den tradicnych remesiel” - navsteva skanzenu - 14.09.2022

., Europsky tyzden mobility” — jazda na bicykli, kolobezke na skol. dvore - slalom, kruhovy
objazd — 19. - 21.09.2022

., Den otvorenych dveri Technickych sluzieb™ — prezentacia aktivit zameranych na separaciu

opadu a pracu TS, environmentalne aktivity — 23.09.2022

,, Ujo kuzelnik“ — anima¢ny program - 04.10.2022

“Tajomstvd nasej zahrady - hmyzi domcek” - realizicia projektu KNM H¢, umiestnenie na

SD - 06.10.2022

“Poklady jesene” - jesennd tvoriva dielna - 17. - 20.10.2022

’

, Ked' pojdes horou™ - “Pocuvaj ako dycha strom” — jesenna turistickd vychadzka do

prirody - 18. - 21. 10.2022

., Svetovy den umyvania ruk* - cielom je propagovat umyvanie ruk mydlom v $kolach a vo

verejnych priestoroch - 18.10.2022




., Zdravie ukryté v jablcku “ — vytvamné a pracovné aktivity, ochutnavka jablk —21.10.2022

,, Potesenie pre starkych* — zhotovovanie daréekov pre starych rodicov - 24.10.2022

., Sarkanidda *“ — pustanie netradiénych Sarkanov — pozorovanie letu vo vetre - 10.2022

3

., Chranime planétu Zem* — plnenie projektu ,,Skolka jezka Separka“ — priebezne cely

Skolsky rok

., Deit MS* — zabavné dopoludnie v MS spojené so vzdelavacimi aktivitami — 04.11.2022

,,Navsteva ZS Pugacevova“ — vyu€ovacia hodina matematiky, prezentéacia fyziky a chémie

—08.-10. 11.2022

., Vianocné fotenie - 11.11.2022

,,Nezbedna opicka Kika* - 1. Cast aktivity s detskou psychologi¢kou z CPaP - 14.11.2022

,,Nezbedna opicka Kika* - 2. Cast aktivity s detskou psychologi¢kou z CPaP - 16.11.2022

“Zdravé oci uz v §kélke” - projekt Unia nevidiacich, meranie zraku - 28.11.2022

“Den zdravej vyzivy” - celoskolska akcia, prednaska, aktivity, ochutnavka - 22.11.2022

“ Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok™ - zapojenie sa do projektu - 05.12.2022

, Vitaj, vitaj Mikulds “ — stretnutie s MikulaSom na SD — 06.12.2022

,, Vianocna posta *“ — kreslenie zelani, odoslanie Jeziskovi — 07.12.2022

., Sviet' ndm stromcek“ — spolocné zdobenie vian. stromc¢eka na $kol. dvore

., Vianocna besiedka a Vianocna dielnicka” - 13.14.16. — 12.2022

., Navsteva ZS Pugacevova“ — Viano¢na besiedka - vystlipenie ziakov 7S — 14.12.2022

,, Zimné radovanky‘ — hry na snehu a so snehom, skiimanie vlastnosti snehu, 'adu — januar

“Z dennika polovnika” - SPK - beseda s polovnic¢kou - 17.01.2023

., Zaklady korculovania® — na zimnom S§tadione pod vedenim hokej. trénerov — 23.01 —

06.02.2023 — 5 stretnuti

., Zdravé ziibky* 2. ¢ast’ — prednaska a edukaéné aktivity RUVZ -M. Lobova — 31.01.2023

,, Karneval “ —09.02.2023

., Navsteva ZS J. Svermu “ — oboznamovanie sa so Skolskym prostredim - 15.02.2023

“Astro Show" — mobilné planetarium - spoznavanie vesmiru netradi¢nou formou

16.02.2023

.. Skolska kniznica* — vystavka - predstavenie knihy, ¢itanie Gryvkov —01.03.2023

Divadelné predstavenie - O Skaredom kacatku (divadlo Babadlo) - 21.03.2023

“Vodicka, voda* - edukacné aktivity — kolobeh vody — 22.03.2023

., Predskolaci v ZS Kudlovska“ — DOD — 23.03.2023

., Vihorlatska kraslica vo Vihorlatskom muzeu —23.03.2023




. Deti detom* - projekt ZUS Mierova v spolupraci s MS 1. stretnutie naviteva ZUS -
27.03.2023

., Depistaz skolskej sposobilosti“— detska psychologicka zo SCPaP — 03.04.2023

,,Les nie je smetisko“ — prednéaska a edukacné aktivity RUVZ -M. Lobova — 04.04.2023

,,Jarné fotenie deti* — 19.04.2023

., Den narcisov ““- zbierka / 20.4.2023

., Den Zeme“ — environmentalne aktivity na Skol. dvore — 21.04.2023

., Zber papiera* - celoskolska akcia 04.05.2023

, Maj, mdj zeleny* — stavanie maja, udrziavanie I'ud. tradicii spojenych s I'ud. zdbavou -

28.04.2023

. Deti detom* - projekt ZUS Mierova v spolupraci s MS 2. stretnutie naviteva ZUS -
12.05.2023

., Mamicke z lasky* - verejna prezentacia deti pred rodi¢mi - 17.05.2023

,,Sokoliari na SD“ — vystipenie sokoliarskej skupiny 31.05.2023

MDD “ — den hier, sut’azi, tanca na $kol. dvore - 01.06.2023

. Deti defom* - “Jarné hry na litke” - projekt ZUS Mierova v spolupraci s MS - slavnostny
galakoncert 07.06.2023

wDetska logicka olympiada* — plnenie logickych tloh - PreSovska univerzita — 06.2023

., My sa vody nebojime*— predplavecka priprava - 3.trieda — 07.06.-10.06.2022

Skolsky poldenny vylet Mini ZOO Snina — 3.trieda — 16.06.2023

., Dovidenia $kélka mild“ — slavnostna rozlucka s detmi, rodi¢mi, zamestnancami MS —
22.06.2023

,,Otvorend hodina anglického jazyka“ - pre rodi¢ov

., Deii s MS** — divadlo, spev, tanec, zabava v SSOSP EBG — 26.06.2023

., Zubkova vila “- detska rozpravka v MsKS - 27.06.2023

Humensky zamok — ,,Rozprdvkové sprevadzanie v kastieli*“- 28.06.2023

wLetna turistickd vychadzka‘*- 28.06.2023

Logopedické cvitenia s detskou logopedi¢kou z SCSPaP Michalovce




§2

1 h) Informacie o projektoch, do ktorych je Skola zapojena:
,,gkﬁlka Jezka Separka*

Environmentalny projekt realizovany Nadéaciou KOSIT. Cielom projektu je vzbudit' zaujem
o ochranu zivotného prostredia uz u tych najmensich. V tomto $kol. roku sme opét’ realizovali

za pomoci rodi¢ov zber papiera.
»Den materskych §kol na Slovensku“

Z iniciativy Slovenského vyboru svetovej organizacie pre predskolskt vychovu (SV OMEP)
vznikla myslienka usporiadat’ Deni materskych $kol na Slovensku, ktord sa organizuje

kaZdoro¢ne 4. novembra. V tento denl sme realizovali s detmi r6zne zaujimavé aktivity.

»Zdravé oci uz v §kolke*

Preventivne skriningové merania realizuje Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska
binokuldrnym autorefraktometrom Plusoptix, ktory dokdze s vysokou mierou spol'ahlivosti
odhalit’ existujice alebo zacinajice vyvinové poruchy zraku deti akou je astigmatizmus,

tupozrakost’ ¢i Skulavost’.
»Logicka olympidda pre najmenSich®. Stit’aZ je urcena det'om predskolského veku.

Logicka olympiada pre najmensich je ur¢ena detom predskolského veku. Obsahom zapolenia
je preverenie jednoduchych logickych funkcii, tvorenia pojmov, dobrej pamiti, pocitania
a precviCovania jemnej motoriky deti predskolského veku. RieSenim logickych uloh
v olympiade sa deti u¢ia komunikovat’, vyjadrovat’ svoj nazor, podporuje sa praca v skupine
a umoznuje prezentovat logické myslenie dietata. Organizatorom sutaze je Pedagogicka
fakulta PreSovskej univerzity v PreSove, Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva

a prevencie v Sabinove a Stikromné zdkladna Skola DSA v PreSove.

»Den Zeme - Zber papiera®

Cielom projektu je systematicky ovplyvilovat' a usmeriovat’ hodnotova orientdciu dietat’a
smerom k environmentélne uvedomelému spdsobu Zivota a na principe hromadenia zivotnych
skusenosti smerovat’ k udrzatelnému rozvoju spolo¢nosti. Organizovanie: Rodicia deti a

zamestnanci MS.
Komunitna nadacia Mesta Humenné /KNMH/ PROJEKT

V spolupraci s ¢lenkami RZ sme vypracovali projekt, ktory bol predlozeny formou Ziadosti

o poskytnutie finan¢nej dotdcie z rozpo¢tu mesta a Komunitnej nadacie mesta Humenné.



Projekt ,, Malovanie oplotenia arealu MS* nam bol schvaleny Komunitnou nadaciou mesta
Humenné a financné prostriedky poskytnuté (600,- € z KNMH + 60,- € spolutcast’ z fondu
RZ). Zapojenim sa do tohto projektu by sme chceli s pomocou zamestnancov, rodi¢ov deti
navstevujucich matersku Skolu a priatel'ov Skoly premal'ovat’ plot chraniaci areal materske;j
Skoly, a tym zabranit’ jeho kor6zii. Novy nater potrebuju aj preliezacky na Skolskom dvore. V
neposlednom rade chceme dat’ rodicom, zamestnancom a priatel'om skoly mozZnost’ spoznat’

nasu MS a vytvorit’ prijemnu priatel'skil atmosféru pocas realizacie projektu.

»Deti defom” - Spoluprdca Zakladnej umeleckej Skoly Mierovd a materskych 8§kol
v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta.V polovici marca (13.3.) zacala Zakladna umelecka Skola
(ZUS) Mierova realizovat’ projekt ”Deti detom”, cielom ktorého bolo priblizit ginnost’ ZUS-

ky predskoldkom. Deti spoznavali pracu v hudobnom, vytvarnom a tane¢nom odbore.

§2
1 i) Informacie o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej SSI v §kole:

V Skolskom roku 2022/2023 nebola na Skole vykonana kontrola $tatnou Skolskou inSpekciou.

§2

1 j) Informacie priestorovych a materialno-technickych podmienkach Skoly:
Materska Skola sa nachadza v obytnej zone Sidliska 1, je 3 — triedna, umiestnena
v ucelovej budove. Prizemie tvori vstupnd hala so schodiskom na poschodie, dve triedy 1. a 2.
s prislusnymi priestormi, kniznica, miestnost’ na realizaciu riadenych a vol'nych pohybovych
aktivit a relaxacnych cviceni, ucelové priestory pre prevadzkovych zamestnancov, kuchyna
s prisluSnymi priestormi, vydajné kuchynky, sklad a ndkladny vytah. Na poschodi
sa nachadza 3. trieda s prisluSenstvom (Satna, detské toalety s umyvariiou, hernia, spalna),
sklady ucebnych pomocok, izolacna miestnost,, priestory pre persondl, pracovia, zborovia
a riaditel'na. Poschodie ma samostatny vchod. Priestory si dostatoéne vel'ké a priestranné,
slnecné, dobre osvetlené, priestorové podmienky Skoly st na dobrej urovni, esteticky
a hygienicky vymalované. Kazda trieda mé vybavenie IKT, interaktivne tabule, notebooky,
multifunkéné zariadenie a pripojenie na internet. Materskd Skola je na ucely vychovy
a vzdelavania kazdoro¢ne vybavena réznymi novymi ucebnymi pomodckami, didaktickym
materidlom, edukacnymi hrackami, ndradim a nacinim a vybavenim Skolského dvora. Pre
pobyt vonku sluzi skolsky dvor, ktory umoziuje realizovat’ aktivity poskytujuce priestor pre

ucenie sa deti, spoznavanie roznorodosti prirodného prostredia, oboznamovanie sa



so stromami a kvetmi. Sucastou Skolského dvora je zelen, ktord vytvara podmienky pre
zdravie podporujucu klimu. Vybavenie Skolského dvora tvoria tri pieskoviskd a detské
zariadenie na rozvoj senzomotorickych zrucnosti, dreveny altdnok s kresliacou tabulou,
pruzinové hojdacky, herné zostavy, Smykacky, koloto¢ a herny vlacik. Do vybavenia
Skolského aredlu pribudlo detské dopravné ihrisko a zrenovovalo sa jedno detské pieskovisko.
Zriadovatel MS vy¢lenil z rozpodtu mesta peniaze na "ZniZenie energetickej naroénosti
budovy MS Mierova vymenou okennych vyplni", na opravu zna¢ne poskodenej asfaltovej
plochy v zadnej casti aredlu materskej Skoly, opravu vonkajSich schodov, ktoré vedu do
budovy 3. triedy ako aj dvoch kopilitovych stien. Nad’alej pretrvdva nepriaznivy stav
vonkajSej fasddy budovy a terds. S tym suvisi aj neesteticky vzhl'ad zvonku. Nevyhnutna je
renovacia interiérovych priestorov — vymena podlahovych krytin v 1. a 3. triede, Satniach
a spalnach. Avsak tato rekonstrukcia si vyzaduje nemalé investi¢né prostriedky, ktoré rieSime
so zriad'ovatelom materskej $koly. V 8kolskom roku 2022/2023 boli v MS realizované

bezné opravy a idrzba priestorov MS.

§2
k) Informacie o oblastiach, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky

a oblasti, v ktorych su nedostatky:

Vychovno-vzdelavaci proces v MS prebichal podla Statneho vzdelavacieho programu pre
predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach a Skolského vzdelavacieho programu
wStudnicka“.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ bola planovana tyzdenne, pricom vychadzala z mesacnych
obsahovych celkov a tyzdennych tém. Metody, formy a prostriedky vo vychovno-
vzdeldvacom procese boli volené tak, aby sa zohl'adiovali vychovné, vyvinové a individualne
potreby deti. VSetky vychovno-vzdelavacie ¢innosti sme realizovali formou hier. Uplatiiovali
sme integraciu vzdeldvacich oblasti. Nevytvarali sme izolované vzdeldvacie aktivity
a neuplatnovali sme $kolsky sposob vyucovania. Vo vychovno-vzdelavacich ¢innostiach sme
reSpektovali autondmiu a momentalne dispozicie deti. Podporovali sme ich aktivitu, tvorivost,
sebarealizaciu a sebaprezentaciu. Napomahali sme sebareflexii deti vzh'adom na ich uspechy
a neuspechy. Podnecovali sme deti k vyjadrovaniu poznatkov, nazorov a postojov, k
prezentovaniu zrucnosti, navykov a sktsenosti. ReSpektovali sme vyvinové Specifika deti

predskolského veku, vytvarali sme a rozvijali u deti cit ku krdsam svojho regidonu, mesta,



prirody, 'udového umenia a kulturneho dedi¢stva nasich predkov. Podporovali a rozvijali sme

mySlienku ,,zdravého zivotného S§tylu“, ktord uzko suvisi a prelina sa ekologickou a

environmentalnou vychovou, ucili sme deti ekologicky konat’ a mysliet, pestovat’ ochranarske

postoje.

Pri plneni ciel’a predprimarneho vzdelavania a ziskania profilu absolventa predprimarneho

vzdeldvania materska Skola dosiahla vyrazné pozitiva.

SWOT analyza:

SILNE STRANKY

vysoky zaujem rodiCov o umiestnenie
deti do materskej Skoly

imidz materskej skoly

100% kvalifikovanost a odbornost’
pedagogickych zamestnancov

inovativny edukacny
uplatiiujici zazitkové ucenie

proces

zdujem zamestnancov podielat’ sa na
aktivitach skoly

samostatnost’ pedagogov pri plneni tloh

moderné a kvalitné vybavenie, prijemné
prostredie

pripravenost’ deti na vstup do ZS

dobrd timova spolupraca vSetkych
zamestnancov Skoly

Web stranka MS

ponuka nadStandardnych aktivit v
Skole, kruzkova Cinnost’ AJ, logopédia,
kurz koréul'ovania

SLABE STRANKY

obmedzené financné zdroje
udrzbu a revitalizaciu Skoly

na

zIly technicky stav budovy — faséada,
terasy, podlahy v triedach a Satniach

chodnik v havarijnom stave

na pedagogickych zamestnancov sa
nabal'uju nové povinnosti
vyplyvajice zo zdkonov bez
dokladnej pripravy

nedostatok parkovacich miest pre
zakonnych zastupcov k
nevyhnutnému ¢asu

PRILEZITOSTI

v maximalnej miere uspokojovat
poziadavky rodicov a deti

rozsirovat’ spolupracu rodiny a $koly o
spolo¢né aktivity

reSpektovanie osobného tempa
a ucebnych Stylov deti.

budovanie kvalitného profesijného
rozvoja pedagogickych zamestnancov

tvorba projektov

RIZIKA

nedostatoéné finanéné moznosti

zriad’'ovatel’a
casté zmeny Skolskej legislativy

nedostatok casového intervalu na
pripravu a implementovanie zmien

Castd nutnost  roznych
v objekte materskej Skoly

oprav




Odporucania pre rozvoj Skoly:

v v materskej $kole pontiknut’ kvalitni vychovu a vzdelavanie primerant osobnosti a veku
dietata, ktord bude viest’ k ziskavaniu potrebnych kompetencii a ich sposob aj obsah
bude odrazat’ oCakavanie deti a ich rodiCov,

v vyuzivat’ hru ako zdkladny vychovno-vzdelavaci prostriedok aktivizacie deti k uceniu sa,
ziskavaniu a vyuzivaniu informaécii, sebarealizacii, sebakontrole, sebazdokonalovaniu,
sebaregulécii, sebareflexii,

v re$pektovat’ autonémiu a aktudlne dispozicie dietata, jeho uéebny $tyl, kreativitu,
sebarealizaciu a sebaprezentaciu,

v nadalej podporovat, prebidzat’ a maximalne rozvijat’ tvorivy potencial deti,

v viest’ deti k vzajomnej ucte, dovere, uznaniu, znasanlivosti, otvorenosti komunikacii, k
empatii a vzdjomnej spolupréci, neustale ich ucit’ akceptovat’ inakost’ druhych,

v' rozvijat u deti emociondlnu inteligenciu, schopnost’ prijimat a niest osobnu
zodpovednost’ pri plneni uloh, vazit' si, reSpektovat a tolerovat odliSnost’ inych
ludi, spravat’ sa mravne a udrziavat’ harmonické medziludské vztahy,

v' nadalej podporovat’ rozvijanie komunikativnych kompetencii u deti ako predpoklad
ispesného vzdelavania v ZS uplatiiovanim $pecifickych metéd, podnetnym literarnym
prostredim, napoméhanim aktivnemu pocuvaniu deti a ich komunikovaniu
s porozumenim,

v' doraz klast' na environmentalnu vychovu, na rozvoj osobnosti dietata zamerany na
zdrava vyzivu, konzumaciu zdravych potravin, ¢istej vody bez sladkych prisad, prevenciu
znecistovania a poSkodzovania zivotného prostredia,

V' vytvarat' a rozvijat' u deti cit ku krasam svojho regionu, prirody, F'udového umenia
a kultarneho dedic¢stva nasich predkov,

v" motivovat’ pedagogickych zamestnancov k potrebe nad’alej sa vzdelavat’ v oblastiach,
ktoré wvnesi nové moznosti a inovativne postupy do vychovy a vzdeldvania deti
v materskej Skole,

v' vytvarat' podmienky na intenzivnu spolupracu a komunikaciu s rodi¢mi deti so
zdravotnym znevyhodnenim a s nadanim,

v vytvarat’ inkluzivne prostredie pre vSetky deti, vratane deti cudzincov,

v' pokracovat’ v budovani dobrého mena Skoly, zvySovat' jeho pozitivne povedomie

u Sirokej verejnosti,



v pokraCovat’ v realizacii projektov v ramci Skoly a v spolupraci so zriadovatel'om neustale

pokracovat’ v zlepSovani technickych a materidlnych podmienok v materskej Skole.

SWOT analyzou nasej Skoly sme zistili, ¢o ¢asom nadobudlo kvalitu a naopak, €o je potrebné
zmenit. Nasou cestou k uspechu je poskytovat’ strategické alternativy zvySovania kvality na
Skole, reSpektovat’ poziadavky zvonku na kvalitnii vychovu a vzdeldvanie, motivovat’ deti

k aktivitam, rodicov k spolupréci, propagovat’ ¢innost’ Skoly na verejnosti.

2. a) pocet deti so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami:

Pocet deti — 0

b ) pocet prijatych deti od Skolského roka, v ktorom sa sprava vypracuva:

Pocet prijatych deti na zaklade ziadosti rodicov — 23.

Vsetkym ziadostiam o prijatie dietat’a na predprimarne vzdeldvanie bolo vyhovené.

5. a) Informacie o finanénom zabezpeceni vychovno - vzdelavacej ¢innosti
Skoly:

VZN ¢&. 172/2021, ktorym sa meni a dopiia VZN ¢&. 151/2019 o prispevkoch na &iastoénii
uhradu ndkladov Cinnosti v Skolach a Skolskych zariadeniach v zriad’ovatel'skej pdsobnosti
mesta Humenné v zneni neskorSich tprav. Prispevok za pobyt dietata v materskej Skole.
Vyska prispevku za pobyt dietata v materskej Skole sa uruje na 10,00 € mesacne za jedno
dieta.

0d 01.07.2022 mestské zastupitel'stvo schvalilo VZN ¢&. 183/2022, ktorym sa meni a dopliia
VZN €. 151/2019 o prispevkoch na ¢iasto¢nu thradu nakladov ¢innosti v $kolach a skolskych
zariadeniach v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta Humenné v zneni neskorSich predpisov.
Prispevok v materskej Skole sa odpusta za dieta:

a) ktoré¢ ma preruSent dochadzku do materskej Skoly na zaklade rozhodnutia riaditel'a na viac
ako 30 po sebe nasledujucich kalendarnych dni z dévodu choroby preukdzateI'nym spdsobom,
po predchadzajicej pisomnej ziadosti zadkonného zastupcu dietat’a,

b) ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v case letnych prazdnin,

c) ktoré nedochadzalo do materskej Skoly z doévodu preruSenia prevadzky materskej Skoly
zapriCinenej zriadovatelom, v tomto pripade uhrddza zdkonny zastupca pomernu cast

prispevku.



3. Zakonny zéstupca dietata, ktory zavézne prihlasi dieta pocas letnych prazdnin do
materskej Skoly, je povinny uhradit’ prispevok v zmysle ¢lanku 9 ods. 1 tohto VZN.

4. Zakonny zastupca dietata moze pisomne poziadat’ zriad'ovatela o vratenie prispevku za
diet’a, ktoré nenastupilo do materskej Skoly pocas letnych prazdnin zo zdravotnych dévodov.
Zdravotny stav dietata preukaze lekarskym potvrdenim.

Finan¢né prostriedky boli pouzité podl'a legislativnych predpisov. Tieto prispevky boli
zahrnuté do rozpoétu $koly ako prijmy a boli vyuzité v prospech MS. Dotacie zo $tatneho
rozpoctu na ziakov eviduje a dodava zriad’ovatel'. Priebezne sme z rozpoc¢tu materskej Skoly
doplnali: uéebné a didaktické pomdcky, pracovné zosity, dopravné na kurz koréulovania,

dopravné na predplavecku pripravu a material k edukacnému procesu a estetizacii prostredia.

b) Informacie o aktivitach Skoly pre deti v ich vol’nom ¢ase :
V materskej Skole od novembra 2022 do juna 2023 prebiehala popoludni 1 x tyzdenne
krazkova Cinnost’ pre 5 — 6 rocné deti ,,Oboznamovanie s anglickym jazykom*. Krazok

viedla externd lektorka z jazykovej Skoly Proamerikana na zaklade planu kruzkovej ¢innosti.

¢) Vzijomné vztahy medzi Skolou a det'mi, alebo rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a
vzdelavani v Skole podielaju :

Spolupraca so SJ:

Zamestnanci Skolskej jedalne sa aktivne spolupodielali na edukaénych projektoch
zameranych na podporu zdravia a eliminaciu obezity deti predskolského veku.

Spoluprica s rodinou:

S rodicmi méame korektné vztahy, pretoZze naSim jednotnym cielom je dieta Stastné,
prosperujuce a napredujuce. Dobra spolupraca s rodi¢mi prospieva celému zariadeniu a ma
pozitivny vyznam nielen v zabezpeCovani materidlneho vybavenia, ale aj vo vzajomnych
vzt'ahoch zaloZzenych na ddovere. Vytvarali sme podmienky na fungovanie partnerského
vztahu s rodi¢mi deti, konzulticie, rodi€ovské zdruZenia, oznamy na néstenkach a web
stranke, stretnutie rodic¢ov na spolo¢nych akciach.

Spolupraca so zakladnymi Skolami:

Spolupraca so ZS Pugagevova, ZS Jana Svermu a ZS Kudlovska bola zamerana na podporné

aktivity v rdmci vychovno-vzdelavacieho procesu, realizované vzdjomné navsStevy so



zameranim na kultirne aktivity, divadld, vystavky. Pozitivom spoluprice je velmi dobré

priprava deti na vstup do ZS a plynulé adaptécia deti materskej $koly na zakladnu $kolu.
Spoluprica s Centrom poradenstva a prevencie a SCSPaP:

Depistaz skolskej zrelosti a aktivity. Logopedické precvi¢ovanie.

Spolupraca s RUVZ v Humennom:

Odbornou zamestnankynou boli realizované aktivity so zameranim na zdravie a zdravy
zivotny Styl.

Spolupraca s hokejovym klubom HK Humenské levy:

Zabavno-vyukovy kurz korcul'ovania pod vedenim vyskolenych trénerov, aby sa predSkoléci

zbavili strachu ¢i ostychu a pohyb na korculiach sa pre nich stal radost’ou.
Spoluprica so ZUS Mierova a SZUS Muza:

Ucast’ na réznych vychovnych koncertoch a projektoch organizovanych ZUS. Spoloény

projekt so ZUS Mierova “Deti detom”.

Spoluprica so SSOSP EBG a VS PF PU :

Studentky strednej pedagogickej skoly realizovali odbornti pedagogickt prax v nasej MS.
Spolupraca s regionalnymi médiami:

HNTYV, info - prispevky o zaujimavych aktivitach a Zivote v materskej Skole.

Zaver:

Materska Skola ako vychovno-vzdeldvacia institiicia sa od rodiny lisi tym, Ze moze
okrem in¢ho naplnit’ a nasytit’ tizbu dietata po kontakte s rovesnikmi. V predprimarnom
vzdeldvani méa svoje nezastupitelné miesto interakcia dietata s ucitelom, vytvorenie
priaznivej socidlnoemocionalnej klimy, rozvijanie pozitivnych osobnostnych vlastnosti deti,

ktoré je kI'a€¢om k osobnostnému rastu zalozené na laske a dovere k dietat’u.

Mozeme konStatovat’, Ze materskd Skola dosiahla dobré vysledky aj vd’aka spolupraci
s rodi¢mi, zriadovatelom a d’alSimi inStiticiami, ktori svojim ustretovym pristupom boli

Skole napomocni.

28.08.2023 Spracovala: PhDr. Tatiana Glodova
riad. MS



