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   K prerokovaniu prizvať:

Meno a priezvisko, funkcia: 

Mesto Humenné   
               Mestské zastupiteľstvo v Humennom

Návrh na

U Z N E S E N I E

 Mestského zastupiteľstva v Humennom zo zasadnutia

dňa: 10.02.2014                                                                                                 číslo: ...../2014

k Informatívnej správe o rozpočtových zmenách roku 2013, 2014 a rozpočtovému opatreniu č. 1/2014

                                    Mestské zastupiteľstvo v Humennom                                                          

                                                             I. Berie na vedomie

a) Informatívnu správu o rozpočtovom opatrení č. 7/2013 v zmysle § 5 ods. 6 Zásad o pravidlách rozpočtového procesu Mesta Humenné, ktorým sa v mesiaci decembri 2013 vykonalo povolené prekročenie výdavkov o poskytnuté účelovo určené transfery vo výške      126 894 eur.

V zmysle § 5 odsek 9 Zásad o pravidlách rozpočtového procesu Mesta Humenné, primátorka mesta vykonala tieto zmeny rozpočtu: 

1) presuny vo výdavkovej časti rozpočtu vo výške ± 42 466 eur

2) povolené prekročenie výdavkov o vlastné príjmy neprávnych subjektov školstva vo výške 10 845 eur.

Rozpočtové organizácie mesta vlastným rozpočtovým opatrením vykonali tieto zmeny: povolené prekročenie výdavkov o vyššie vlastné príjmy vo výške 36 805 eur.

Celkový rozpočet príjmov roku 2013 sa upravil na 21 869 023 eur a výdavkov na               21 375 716 eur.

b) Informatívnu správu o vlastnom rozpočtovom opatrení č. 1/2014, ktorým je povolené prekročenie príjmov a výdavkov vo výške 426 828 eur účelovo určených finančných prostriedkov.

Celkový rozpočet príjmov a výdavkov roku 2014 sa upravil na  22 656 651 eur.

                                                            II. Schvaľuje

                                           rozpočtovým opatrením č. 1/2014     

a) povolené prekročenie príjmov a výdavkov vo výške 27 666 eur

b) presuny vo výdavkovej časti rozpočtu školstva ± 58 666 eur 

Rozpis opatrenia podľa funkčnej a ekonomickej klasifikácie v programovom rozpočte:

Príjmy: výnos dane z príjmov ÚS                              podpoložka  111003/41        24 566 eur

            prevod z rezervného fondu                                                454001/46         3 100 eur

Výdavky: P 2, aktivita 2, f. klasifikácia 01116/22       položka         611/41             18 204 eur

                                                                                                                   621/41              1 092 eur

                                                                                                        623/41                 728 eur

                                                                                                        625/41              4 542 eur

                P 5, aktivita 2, Verejná zeleň, 0620/46                           721001/46        3 100 eur

                  P 8, aktivita 1, f. klasifikácia 09111                                 635/41         -  58 666 eur

                                                                                                         610,620/41  + 40 103 eur

                P 8, aktivita 3, f. klasifikácia 09601                                 610,620/41  + 18 563 eur

                                                                  Dôvodová správa

V zmysle Zásad o pravidlách rozpočtového procesu Mesta Humenné sa v mesiaci decembri 2013 vykonali rozpočtové zmeny podľa § 5 ods. 6 o poskytnuté účelovo určené transfery vo výške      126 894 eur, v tom účelové finančné prostriedky poskytnuté na odmeny skladníkom CO vo výške 948 eur, na podporu zamestnávania z EFRR a ŠR SR vo výške 990 eur a na prenesený výkon školstva vo výške 124 956 eur. Kompetenciou primátorky mesta sa urobili presuny vo výdavkovej časti rozpočtu medzi programami vo výške ±  4 500 eur určené ako príspevok MsKS na opravy sociálnych zariadení z bežných výdavkov programu 1, aktivity 7. 26 423 eur sú presuny v programe 8 medzi aktivitami v školstve medzi rozpočtovými organizáciami a neprávnymi subjektmi mesta a 11 543 eur presuny miezd v programe 4 medzi aktivitami a podpoložkami. Povolené prekročenie výdavkov o vyššie vlastné príjmy sa zapracovalo vo výške 10 845 eur neprávnym subjektom školstva  tiež kompetenciou primátorky mesta.

Vlastné rozpočtové opatrenia rozpočtových organizácií zvýšili príjmy a výdavky o 36 805 eur.

Tieto zmeny rozpočtu sa zapracovali ako povolené prekročenie výdavkov o vyššie príjmy vo výške 137 739 eur a presuny vo výdavkovej časti rozpočtu o ± 42 466 eur.

Program 8 školstvo sa upravil na 9 493 069 eur, z toho rozpočtových organizácií na  7 256 610 eur a neprávnych subjektov na 2 236 459 eur. 

V zmysle Zásad o pravidlách rozpočtového procesu Mesta Humenné sa v mesiaci januári 2014 vykonali rozpočtové  zmeny podľa § 5 ods. 6 o nevyčerpané účelovo určené transfery poskytnuté mestu v roku 2013,  nezapracované v rozpočte roku 2014. Jedná sa o transfer na projekt Rozšírenie  kamerového systému v meste vo výške 11 500 eur, nevyčerpané finančné prostriedky poskytnuté ako žiadaná refundácia za recykláciu komunálneho odpadu z Recyklačného fondu v roku 2013 nezapracovaná v rozpočte roku 2014 vo výške 17 574 eur a nevyčerpané odmeny skladníkom CO vo výške 349 eur. Nevyčerpaný úver z ČSOB určený na kapitálové výdavky činí 159 306 eur zo zostatku poskytnutého úveru a 149 062 eur nevyčerpaného do výšky rozpočtu 2013, celkom sa teda prenesie do rozpočtu roku 2014 vo výške 308 368 eur.

Nezapracované v rozpočte roku 2014 a nevyčerpané poskytnuté transfery z MŠ SR roku 2013 ostali aj finančné prostriedky preneseného výkonu školstva na dopravné vo výške 2 034 eur, na asistenta učiteľa 1 500 eur  a na havarijný stav ZŠ Laboreckej vo výške 85 000 eur.  503 eur je nevyčerpaná dotácia pre CVČ z iných obcí.

V návrhu rozpočtu na rok 2013 sme znížili z dôvodu konsolidácie verejných financií v programe 2, aktivite 2 (Činnosť MsÚ) mzdy a platy zamestnancov o 42 076 eur, z toho tarifný plat o 30 216 eur. V rozpočte roku 2014 sa schválili tieto položky vyššie o 27 115 eur, čím sme sa dostali  približne na úroveň rozpočtu roku 2012. Dňa 21.12.2013 bolo v Zbierke zákonov Slovenskej republiky publikované Nariadenie vlády č. 441/2013 s účinnosťou od 1.1.2014, ktorým sa zvýšili stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme o 16 eur. V rozpočte na rok 2014, ktorý bol schválený v mestskom zastupiteľstve 2.12.2013, nie sú rozpočtované zvýšené náklady na tarifné mzdy zamestnancov mesta, pretože vo fáze prípravy rozpočtu nebolo ešte uvedené nariadenie vydané. Potreba vykrytia zvýšených nákladov na mzdy a platy zamestnancov vrátane zákonných odvodov vo výške  24 566 eur je kalkulovaná na súčasný stav zamestnancov na celý rozpočtový rok 2014. 

Technickým službám sa zabezpečí z rezervného fondu rotačná bubnová kosačka vo výške 3 100 eur ako kapitálový príspevok.

Z originálnych kompetencií školstva sa zamestnancom pri výkone práce vo verejnom záujme  zvyšuje tarifný plat o 16 eur, pedagogickým zamestnancom o 5 %, čo predstavuje 58 666 eur. Tieto finančné prostriedky sa presunú z rozpočtovanej rezervy neprávnych subjektov na MŠ bez právnej subjektivity a ŠJ pri MŠ bez právnej subjektivity. 

Rozpočet príjmov a výdavkov sa týmto rozpočtovým opatrením upraví na 22 684 317 eur.

