ZMLUVA O SPRACOVANI MIEZD ¢&. 1/2020
uzatvorend podla § 269 ods.2 Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb. v platnom zneni

medzi

Zhotovitel’

1. Humensk3 a. s.
so sidlom Kukorelliho 34, 066 28 Humenné
ICO: 46995498
IC DPH: SK2023784279
Spolo¢nost’ zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Presov, oddiel Sa, vlozka ¢. 10459/P.
Bankové spojenie: VSeobecna iverova banka, a. s.
IBAN: SK45 0200 0000 0031 4072 2658
Zastupeny: Ing. Jozef Babjak, predseda predstavenstva
Ing. Branislav Cekovsky, ¢len predstavenstva

(d’alej len ,,zhotovitel)
a

Objednavatel’

Humenska energetické spolo¢nost’, s. 1. 0.
so sidlom Chemlonska 1, 066 33 Humenné
ICO: 31728812
IC DPH: SK2020511559
Spolo¢nost’ zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Presov, oddiel: Sro, vlozka €. 3094/P.
Zastupeny: Ing. Milan Bavol’ar, konatel
Ing. Vladimir Kokul'a, konatel’

(d’alej len ,,objednavatel™)

1. UCEL ZMLUVY

Ucelom tejto zmluvy je iprava podmienok spracovania miezd objednavatel’a
dodavatel'skym sposobom zhotovitel'om.

2. DEFINICIA POJMOV
Zamestnanec: osoba zamestnana u objednavatela na zaklade pracovnej zmluvy.
Dohodar: osoba zamestnana u objednavatel'a na zaklade dohody o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru.
Pracovnik: zamestnanec, dohodar, ¢len Statutarneho organu a iné osoby, ktorym sa
u objednavatel’a spracovavaji mzdy.
Osobné udaje: udaje o pracovnikovi potrebné pre vypocet mzdy a iné udaje
o pracovnikovi, ktoré pozaduje evidovat’ objednavatel’.
Osobné ¢islo: zaznam evidovany v programovom vybaveni v ,,Prac. pomeroch* ako
aktivny (nema ukonceny alebo nezacaty prac. pomer vzhl'adom k aktudlnemu vyplatnému
obdobiu).
Program: pocitacovy program MRP Mzdy a personalistika.



Posielanie mailom: posielanie tidajov prostrednictvom elektronickej posty na e-mailovu
adresu ur¢ent v zmluve.

Spracovanie miezd: vietky ¢innosti uskuto&tiované zhotovitel'om od zadania vstupnych
udajov do programu aZ po dodanie vystupov mzdovej agendy objednavatelovi.
Mesaéné spracovanie miezd: kolobeh spracovania miezd za dany kalendarny mesiac.
Termin spracovania miezd: je defi uréeny v prilohe &. 1 tejto zmluvy, v ktory musia byt
spracované mzdy konkrétnej entity.

Mesacné udaje: st idaje, ktoré je objednavatel’ povinny pripravit zhotovitelovi vzdy

v termine a rozsahu podla prilohy ¢&. 1.

Systémovy mesiac: mesiac, za ktory sa spracovéava personalistika a mzdy.

Kalendarny mesiac: beZny mesiac v roku.

3. PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je:

3.1 Vykonanie prvotnych prac, ¢innosti a nastaveni stvisiacich so zahajenim
spracovania personalistiky a miezd.

3.2 Spracovanie personalistiky objednavatela.

3.3 Mesacné spracovanie miezd pracovnikov pre objednéavatela.

3.4 Vyhotovovanie vystupov a vykazov v rozsahu uvedenom v prilohe ¢. 1.

3.5 Vyhotovovanie nepravidelnych vystupov a vykazov na zaklade objednavky od
objednavatel’a.

3.6 Dohlad pri kontrolach statnych organov.

4. PODMIENKY PLNENIA PREDMETU ZMLUVY

4.1 Vykonanie prvotnych pric, ¢innosti a nastaveni stvisiacich so zahajenim
spracovania personalistiky a miezd podl’a bodu 3.1:

4.1.1 Zhotovitel pred zaciatkom vykonavania pravidelnych &innosti
podra tejto zmluvy uskutoéni prvotné prace, ¢innosti a nastavenia suvisiace so
zahajenim spracovania personalistiky a miezd. Obsahom tychto prac, ¢innosti
a nastaveni bude:

* Prvotnd analyza spracovania personalistiky a miezd v prostredi
objedndvatel'a, nastavenie procesu spracovania.

4.1.2 Objednavatel pred zac¢iatkom vykonavania pravidelnych ¢innosti podr'a tejto
zmluvy uskutoéni prvotné prace, ¢innosti a nastavenia stvisiace so zahajenim
spracovania miezd zhotovitel'om. Obsahom tychto prac, &innosti a nastaveni
bude:

o Utast a suginnost so zhotovitefom pri prvotnej analyze spracovania
personalistiky a miezd v prostredi objednavatela.
e Ugast pri prvom spracovani miezd zhotovitel'om.
4.1.3 Objednavatel je povinny poskytnut’ zhotovitelovi su¢innost’ pri vykonavani
prac a ¢innosti podl'a bodu 4.1.1 zmluvy, uéast’ zodpovednych
a kvalifikovanych 0s6b pre spracovanie miezd a d’alsie &innosti
a podmienky nevyhnutné pre plnenie bodu 4.1.1 zmluvy.

4.1.4 Objednavatel je povinny zasielat’ zhotovitel'ovi vSetky potrebné idaje tak, aby
boli zhotovitel'ovi k dispozicii pre spracovanie miezd v rozsahu a terminoch
uvedenych v bode 4.2.2.

4.1.5 Za spravnost’ a tiplnost’ zaslanych osobnych udajov a udajov pre spracovanie
miezd zodpoveda objednavatel’, zhotovitel’ nenesie Ziadnu zodpovednost’ za
pripadné Skody vzniknuté objednavatel'ovi z dévodu zaslania nespravnych alebo
neuplnych tdajov za podmienky zachovania postupu podl'a bodu 6.7.



4.2 Spracovanie personalistiky objednavatel’a podl’a bodu 3.2:

4.2.1 Zmluvné strany budu vykonavat’ ¢innosti uvedené v prilohe €. 1 v rozsahu
a terminoch tam uvedenych.

4.2.2 Objednavatel je povinny dodat’ zhotovitel'ovi vSetky podklady, zmeny a nové
udaje pre spracovanie personalistiky v rozsahu a terminoch uvedenych v prilohe
¢. 1. Zhotovitel je povinny zadat’ do programu vSetky zmeny a nové udaje do
oddelenia ,,Personalne udaje* v rozsahu a terminoch uvedenych v prilohe €. 1.

4.2.3 Objednavatel’ doda podklady podl'a bodu 4.2.2 v elektronickej alebo papierovej
forme.

4.2.4 Objednavatel je zodpovedny za spravnost’ a Gplnost’ dodanych udajov
a podkladov podl'a bodu 4.2.2. Zhotovitel’ nenesie ziadnu zodpovednost’ za
pripadné skody vzniknuté objednavatel'ovi z dovodu dodania nespravnych alebo
neuplnych tudajov alebo podkladov za podmienky zachovania postupu podl'a
bodu 6.7.

4.2.5 V pripade nedodania alebo oneskorené¢ho dodania novych alebo zmenenych
osobnych udajov zhotovitel'ovi bude zhotovitel’ pracovat’ s idajmi, ktoré mu boli
dodané od objednavatel'a. Ak nie je mozné v pripadoch podl'a prvej vety zadat’
zmeny a nové udaje v danom kalendarnom mesiaci, nové alebo zmenené osobné
udaje budu v pripade oneskoreného dodania udajov zhotovitel'ovi pouZité pre
spracovanie az v d'alSom kalendarnom mesiaci.

4.2.6 Zhotovitel bude vyhotovovat' a odosielat’ prihlasky, odhlasky, zmeny,
preruSenia a zruSenia prihldsenia pracovnikov objednavatel'a do/zo Sociélnej
poistovne a zdravotnych poistovni.

4.3 Mesacné spracovanie miezd podl'a bodu 3.3:

4.3.1 Zmluvné strany budu vykonavat’ ¢innosti uvedené v prilohe €. 1 v rozsahu
a terminoch tam uvedenych.

4.3.2 Pre spracovanie miezd za dany kalendarny mesiac je objednavatel’ povinny
dodat’ zhotovitel'ovi udaje a podklady uvedené v prilohe ¢. 1 najneskor v termine
uvedenom v prilohe €. 1.

4.3.3 Objednavatel’ doda podklady podl'a bodu 4.3.2 v elektronickej alebo papierove;j
forme.

4.3.4 Objednavatel je zodpovedny za spravnost’ a Gplnost’ danych tdajov a podkladov
podla bodu 4.3.2. Zhotovitel nenesie ziadnu zodpovednost’ za pripadné skody
vzniknuté objednavatel'ovi z dovodu dodania nespravnych alebo netplnych
udajov alebo podkladov za podmienky zachovania postupu podl'a bodu 6.7.

4.3.5 V pripade nedodania alebo oneskoreného dodania novych alebo zmenenych
osobnych udajov zhotovitel'ovi bude zhotovitel’ pracovat’ pri spracuvani miezd
s udajmi, ktoré mu boli dodané od objednavatel'a. Nové alebo zmenené osobné
udaje budu v pripade oneskorené¢ho dodania idajov zhotovitel'ovi pouzité pre
spracovanie az v d'alSom kalendarnom mesiaci, pri¢om zhotovitel’ prepocita
mzdy do minulosti. V pripade, ak v dosledku nedodania, netiplného dodania
osobnych udajov alebo v pripade nedodania podkladov zhotovitel'ovi v¢as nie je
mozné spracovat’ mzdy objednavatela do terminu spracovania miezd prislusne;j
entity, nie je zhotovitel’ povinny v danom mesiaci spracovat’ mzdy objednavatel’
za prislusnu entitu ani vyhotovit’ vystupy a vykazy prislusnej entity za dany
kalendarny mesiac. V tomto pripade nie je zhotovitel' v omeskani s plnenim
a nezodpoveda za Skody sposobené objednavatel'ovi z dovodu nedodania alebo
oneskoren¢ho dodania podkladov a idajov. Objednavatel’ moze poziadat
zhotovitel'a o plnenie v nahradnom termine; ak sa strany nedohodnu na inej



vyske odplaty, je zhotovitel’ povinny na ziadost’ objednavatel’a plnenie
realizovat’ za odplatu v zmysle cennika zhotovitel’a.

4.3.6 Zhotovitel je povinny na zéklade dodanych udajov a podkladov spracovat’ mzdy
pracovnikov programom (s vynimkou pripadov uvedenych v tejto zmluve), a to
najneskor do terminu spracovania miezd.

4.4 Vyhotovovanie vystupov a vykazov podl'a bodu 3.4:

4.4.1 Zhotovitel bude vyhotovovat’ pre objednavatela vystupy a vykazy uvedené
v prilohe ¢. 1.

4.4.2 Forma a Struktura vystupov a vykazov je dana platnou legislativou (pravnou
upravou) a verejne dostupnymi vzorovymi tla¢ivami pozadovanymi
jednotlivymi inStitGciami.

4.4.3 Zhotovitel je povinny vypracovat’ vykazy, ktoré ma objednavatel’ povinnost’
zasielat’ podla zakona najneskor do terminu nahldseného v prislusnej instittcii
ako vyplatny termin v pripade mesaénych vykazov a najneskor do terminu
stanoveného platnou legislativou v pripade Stvrtro¢nych a ro¢nych vykazov.
Vykazy pre zdravotné poistovne a Socialnu poistoviiu bude zhotovitel’ zasielat’
elektronicky cez portal priamo prislusnym zdravotnym poistovniam a Socidlnej
poistovni. Objednavatel’ je povinny poskytnut’ zhotovitel'ovi vSetku potrebnu
sucinnost’ pre vybavenie registracie a ziskanie pristupu pre takéto elektronické
zasielanie, najmé je povinny poskytnut’ zhotovitel'ovi plni moc na vykon tejto
¢innosti, a to pre zodpovednu osobu pre plnenie predmetu zmluvy uvedent
v Prilohe €. 2. V pripade, ak objednavatel’ neposkytnutim st¢innosti neumozni
zhotovitel'ovi vybavenie tohto pristupu, nie je zhotovitel' povinny zasielat’
vykazy do zdravotnych poistovni a Socidlnej poistovne. Zhotovitel’ bude
zasielat’ ostatné vykazy objednavatel'ovi mailom na mailova adresu uvedent
v bode 6.2.

4.4.4 Zhotovitel je povinny dodat’ objednavatel'ovi vystupy najneskdr do terminu
spracovania miezd, a to vo formate PDF, XLS alebo XML, prip. v inom formate
danom legislativou.

4.4.5 Zhotovitel' zodpoveda za spravnost’ tychto vystupov a vykazov vypracovanych
na zéklade udajov a podkladov dodanych objednéavatel'om, priCom nenesie
zodpovednost’ za spravnost’ udajov a podkladov od objednévatel’a za podmienky
zachovania postupu podla bodu 6.7.

4.5 Vyhotovovanie nepravidelnych vystupov podl'a bodu 3.5:

4.5.1 Zhotovitel bude vyhotovovat’ pre objednavatel'a nepravidelné vystupy uvedené
v prilohe €. 1, pripadne dohodnuté medzi zmluvnymi stranami.

4.5.2 Forma a Struktura nepravidelnych vykazov je dana platnou legislativou (pravnou
upravou) a verejne dostupnymi vzorovymi tla¢ivami pozadovanymi
jednotlivymi inStiticiami.

4.5.3 Nepravidelny vystup vyhotovi zhotovitel' na zaklade poziadavky od
objednavatela zaslanej pisomne alebo mailom, pricom doruc¢enie mailom
zaslanej poziadavky musi byt telefonicky alebo mailom potvrdené
zhotovitelom. Objednévatel je povinny dodat’ zhotovitel'ovi vSetky podklady
potrebné pre vyhotovenie nepravidelnych vystupov.

4.5.4 Zhotovitel’ vyhotovi nepravidelny vystup do 6 pracovnych dni od prijatia
poziadavky od objednéavatel’a. Tieto vystupy bude zhotovitel’ posielat’ mailom na
mailovu adresu v bode 6.2.

4.5.5 Zhotovitel zodpoveda za spravnost tychto vystupov vypracovanych na zéklade
udajov a podkladov dodanych objednavatel'om, pricom nenesie zodpovednost’ za



spravnost’ udajov a podkladov od objednavatel’a za podmienky zachovania
postupu podl'a bodu 6.7.

4.6 Dohlad pri kontrolich Statnych organov podl'a bodu 3.6:

4.6.1 Zhotovitel poskytne na zaklade poziadavky od objednavatel'a dohl'ad pri
kontrolach Statnych orgénov za obdobie spracovania personalistiky a miezd
zhotovitel'om. Tento dohl'ad bude uskutoéneny formou kontroly pisomnych
podkladov alebo osobnou ucastou zamestnanca zhotovitel'a pri kontrole Statneho
organu u objednavatel’a.

4.6.2 Poziadavku na dohl'ad je objednavatel’ povinny zaslat’ zhotovitel'ovi pisomne
alebo mailom, pricom mailom zaslana poziadavka musi byt telefonicky alebo
mailom potvrdena. Poziadavku je objednavatel’ povinny zaslat’ najneskor 5
pracovnych dni pred terminom pozadovaného dohl'adu.

4.6.3 Zhotovitel je povinny poskytnut’ dohl'ad zamestnancami, ktori su zodpovedni za
oblast’ spracovania personalistiky a miezd.

5. CENA A PLATOBNE PODMIENKY

5.1 Cena za spracovanie personalistiky a miezd a vyhotovenie vystupov a vykazov
(predmet zmluvy uvedeny v bodoch 3.2 az 3.4 zmluvy) za ¢innosti uvedené
v prilohe €. 1 ako ¢innosti zahrnuté v cene, ktoré ma vykonavat zhotovitel je
zmluvnymi stranami dohodnuta vo vyske:

7,50 € + DPH za spracovani mzdu zamestnanca podl'a slovenskej legislativy.
Cena za €innosti uvedené v prilohe ¢. 1 ako ¢innosti nezahrnuté v cene bude
urcend na zaklade cennika — priloha €. 3 zmluvy alebo zmeneného v zmysle
bodu 5.6.

5.2 Cena za vyhotovenie nepravidelnych vystupov alebo dohl’ad pri kontrolach
(predmet zmluvy uvedeny v bodoch 3.5 a 3.6 zmluvy), prip. za vykonanie
¢innosti, ktoré podla prilohy ¢. 1 ma vykonavat’ objednavatel’, ak objednavatel
pisomne zhotovitel'a o vykonanie tychto ¢innosti poziadal a zhotovitel’ s ich
vykonanim suhlasil, sa ur¢i podl'a cennika - priloha €. 3 zmluvy (prip. zmeneny
v zmysle bodu 5.6. zmluvy), alebo ak tieto ¢innosti nie st ocenené v cenniku na
zaklade cenovej ponuky zhotovitel'a odsuhlasenej objednavatel'om.

5.3 Po skonceni kalendarneho mesiaca zhotovitel’ vystavi faktiru na vSetky ¢innosti,
ktoré uskutociioval pre objednavatel’a podl'a tejto zmluvy poc¢as daného mesiaca.

5.4 Splatnost’ vystavenych faktur je zmluvnymi stranami dohodnuta na 15 dni od
datumu ich vystavenia.

5.5 Nedodrzanie lehoty splatnosti sa povazuje za podstatné porusenie zmluvnej
povinnosti zo strany objednavatela. Zhotovitel si v tomto pripade, okrem
narokov vyplyvajicich mu z obchodného zakonnika, vyhradzuje aj pravo, po
predchadzajicom pisomnom upozorneni a uplynuti 10 driovej dodato¢nej lehoty
na napravu, obmedzit’ alebo prerusit’ prace a poskytovanie sluzieb az do terminu
uplného finan¢ného uhradenia pohl'adavok, a to bez toho, aby sa to povazovalo
za porusSenie tejto zmluvy.

5.6  Cennik prace a ¢innosti tvori prilohu ¢. 3 zmluvy. Zhotovitel” je opravneny
zmenit’ ceny uvedené v cenniku len so suhlasom objednavatela.

5.7 Objednavatel tymto v zmysle zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v platnom zneni udel'uje zhotovitel'ovi stihlas na to, aby mu za dodané sluzby
alebo tovar vystavoval faktdru v elektronickej forme vo formate pdf. (d’alej len
»elektronicka faktara®™). Elektronicka faktura je v zmysle zdkona ¢. 222/2004
Z.z. o dani z pridanej hodnoty danovym dokladom. Zhotovitel’ sa zavdzuje
elektronicku faktiru dorucovat’ objednavatel'ovi prostrednictvom elektronickej



posty, a to na emailovi adresu objednavatel'a: dudova@hes-he.sk. Objednévatel
je povinny neodkladne informovat’ zhotovitel’ o akychkol'vek zmenach, ktoré by
mohli mat’ vplyv na doru€ovanie elektronickych faktar podl'a tychto podmienok,
najmi o zmene emailovej adresy. Objednavatel’ vyhlasuje, Ze ma vyluény
pristup k emailovej adrese uvedenej v tomto bode. Zhotovitel’ nezodpoveda za
Skody vzniknuté v dosledku uniku udajov z internetovej aplikacie objednavatela.
Zhotovitel' nezodpoveda za poskodenie udajov alebo neuplné udaje v pripade, Ze
poskodenie alebo neuplnost’ udajov boli spdsobené poruchou na komunikaéne;j
trase pri dorucovani elektronickej faktury prostrednictvom siete internet.
Zhotovitel' nezodpoveda za Skody vzniknuté z dovodu nekvalitného pripojenia
objednavatela do siete internet, z dovodu poruch vzniknutych na komunikaéne;
trase k objednavatel'ovi alebo v dosledku akejkol'vek inej nemoznosti
objednavatel'a nadviazat’ prislusné spojenie alebo pristup k internetu.

6. PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Zmluvné strany su povinné navzajom si poskytovat’ riadne a v¢as potrebnu
sucinnost’ pri plneni predmetu zmluvy. Objednavatel’ je povinny poskytnut’
zhotovitel'ovi pisomne vsetky potrebné podklady pre plnenie tejto zmluvy.
Zmluvné strany st povinné navzéjom komunikovat’ vo vSetkych otazkach
tykajucich sa tejto zmluvy prostrednictvom zodpovednych osob, ktoré su
uvedené v prilohe €. 2 k tejto zmluve. Telefonne ¢isla st uvedené v tejto prilohe.
Mailové adresy uréené pre vzajomnui komunikéaciu su nasledovné:

na strane zhotovitel'a: 1Thumenska.as@gmail.com; lhas.ekonom@gmail.com
na strane objednavatel'a: dudova@hes-he.sk

V pripade zmeny zodpovednych osdb alebo inych tdajov tykajucich sa tejto
zmluvy su zmluvné strany povinné zmeny ihned’ pisomne nahlasit’ druhej
zmluvnej strane. Az do dorucenia zmenenych udajov platia udaje povodné.
Zhotovitel’ bude plnit’ predmet tejto zmluvy na svojich technickych
prostriedkoch vo svojich priestoroch.

Zhotovitel je povinny zabezpecit’ plnenie predmetu tejto zmluvy osobami
kvalifikovanymi pre dané plnenie. Zhotovitel’ zodpoveda za spravnost’
spracovanie personalistiky a vypoctu miezd a za spravnost’ vystupov a ich stlad
s platnymi pravnymi predpismi.

Zhotovitel sa zavdzuje dodrziavat’ ustanovenia zakona o ochrane osobnych
udajov. Zhotovitel je povinny zaviazat aj vSetkych zamestnancov, ktori s datami
objednavatela pridu do styku, k ochrane osobnych tdajov.

Zhotovitel je povinny upozornit’ objednavatel’a na pripadny nesulad dodanych
podkladov alebo zadanych tidajov s platnymi pravnymi predpismi alebo inymi
dokladmi a iidajmi, ak je tento nesulad zrejmy. Ak objednéavatel’ napriek tomuto
upozorneniu nedostatky do 5 pracovnych hodin (8,00 — 16,00 hod.) neodstrani
alebo trva na spracovani tychto chybnych podkladov a udajov, nenesie
zhotovitel' zodpovednost’ za spravnost’ vystupov, vykazov ani za pripadné
nasledky.

Objednavatel je povinny zabezpecit’ si archivaciu vystupov, vykazov a vietkych
potrebnych tdajov v stlade s platnou legislativou. Zhotovitel je opravneny
vytvarat’ si archivne kopie udajov, podkladov, vykazov a vystupov po dobu
platnosti zmluvy aj po jej skonceni za Gi¢elom preukazania plnenia svojich
povinnosti podla tejto zmluvy.



6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Zhotovitel’ nie je v ome$kani s plnenim tejto zmluvy v pripade, ak objednavatel
nedodrZi terminy vyplyvajuce mu z tejto zmluvy. V tomto pripade zhotovitel
nezodpoveda za sposobenu skodu.

Zhotovitel’ ma pravo prerusit’ plnenie podl'a tejto zmluvy za podmienky
uvedenej v bode 5.5, ak objednavatel’ neuhradi aktikol'vek platbu podla tejto
zmluvy v lehote splatnosti, a to az do terminu uplného uhradenia vSetkych
splatnych zavizkov objednavatel'om. Objednavatel je povinny uhradit’
zhotovitel'ovi v8etky dodato¢né naklady spojené s plnenim tejto zmluvy
oneskorene z dovodu omeskania objednavatel'a s thradou platieb. Pocas
omeskania objednavatel'a s tthradou platieb zhotovitel nezodpoveda za Skody,
ktoré boli spdsobené objednavatel'ovi titulom neplnenia podl'a tohto bodu.
Zhotovitel’ zodpoveda objednavatel'ovi za §kodu spésobent vadnym alebo
oneskorenym plnenim, najmé sa zavizuje na vyzvu objednéavatel’a uhradit’
objednavatel'ovi sumu vo vyske pokuty alebo sankcie ulozenej objednavatel'ovi
alebo uplatnenej vo¢i objednavatel'ovi prislusnymi $tatnymi organmi alebo
inymi subjektami z dévodu sposobeného vadnym alebo oneskorenym plnenim
zhotovitel'a.

Zmluvné strany sa zavézuju, ze budu zachovavat’ ml¢anlivost’ o vsetkych
poznatkoch a informaciach, ktoré si navzajom poskytli pri vzajomnych
rokovaniach o uzavreti tejto zmluvy ako aj o vSetkych poznatkoch, informaciach
a udajoch, ktoré ziskaju v suvislosti s vykonom prav a povinnosti vyplyvajucich
z tejto zmluvy, a to ak ide o poznatky, informécie a idaje tvoriace predmet
obchodného tajomstva podl'a obchodného zékonnika, osobné tdaje alebo
poznatky, informéacie a idaje oznagené ktoroukol'vek zmluvnou stranou ako
doverné. Tento zavdzok mlcanlivosti a utajenia sa nevztahuje na pripady, ak
zmluvna strana poskytne informacie, podklady alebo doklady suvisiace s touto
zmluvou tretim osobam, ktoré jej poskytuji odborné sluzby a ktoré maju
zakonom uloZend povinnost’ ml¢anlivosti (napr. advokatom v suvislosti

s poskytovanim pravnej pomoci, dafilovym poradcom v stvislosti

s poskytovanim dafiového poradenstva) a ani na pripady, ak ide o vSeobecne
zname poznatky a informacie. Zmluvné strany sa zaroven zavézuju, Ze nic

z toho, ¢o sa v suvislosti s touto zmluvou dozvedeli alebo este len dozvedia,
nepouziju v rozpore so zaujmami druhej zmluvnej strany. Tento zavézok
mléanlivosti a utajenia plati i po skonéeni tejto zmluvy; od tejto povinnosti moze
byt’ zmluvna strana oslobodena len v pripade, ak tak ustanovuje pravny predpis
alebo pisomnym vyhlasenim druhej zmluvnej strany. Kazda zmluvna strana,
ktora porusi svoju povinnost’ vyplyvajicu z tejto zmluvy, je povinna nahradit’
Skodu tym spdsobenu druhej zmluvnej strane, ibaze preukaze, Ze porusenie
povinnosti bolo sposobené okolnost'ami vyluc¢ujicimi zodpovednost'.
Objednavatel je opravneny poziadat’ zhotovitel'a o vykonanie ¢innosti, ktoré
podl'a prilohy ¢. 1 ma vykonavat’ objednavatel. Objednavatel je povinny

o vykon tychto ¢innosti poziadat’ zhotovitel'a pisomne alebo emailom minimalne
10 pracovnych dni pred pozadovanym vykonom ¢innosti. Ak zhotovitel

s vykonom ¢&innosti suhlasi, emailom to oznami objednavatel'ovi. Vykon ¢innosti
bude uskutoéneny po odsuhlaseni vykonu zhotovitel'om. Cena za tieto ¢innosti
bude ur¢ena podl'a cennika — priloha €. 3 zmluvy, prip. zmeneny podl'a bodu 5.6
zmluvy. Ak tieto ¢innosti nie su uvedené v cenniku, vypracuje zhotovitel’ pre
objednavatel’a cenovu ponuku. Vykon ¢innosti zaéne az po odsuhlaseni cenovej
ponuky objednavatel'om. Objednavatel’ je povinny vytvorit’ zhotovitel'ovi
podmienky pre vykon pozadovanych ¢innosti, najmé (ale nielen) nastavit’



pristupové prava, dodat’ podklady a zabezpecit’ vsetky podmienky pre plnenie
objednavaterla.

7. DOBA PLATNOSTI A UKONCENIE ZMLUVY

7.1
7.2
7.3

7.4

15

Zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.

Zmluvné strany mézu ukoncit’ tito zmluvu pisomnou dohodou.

Zmluvné strany mozu tato zmluvu vypovedat’ pisomne, pricom vypovedna
lehota su 3 mesiace. Vypovedna lehota za¢ina plynat’ prvym diiom
bezprostredne nasledujiceho kalendarneho mesiaca po doru¢eni pisomnej
vypovede. V pripade nejasnosti sa za dobu dorucenia povazuju 3 pracovné dni.
Kazda zo zmluvnych stran méze od zmluvy odstupit’ v pripade podstatného
porusenia povinnosti druhou zmluvnou stranou. Odsttpenie je u¢inné doru¢enim
pisomného ozndmenia o odstipeni druhej zmluvnej strane. Odstipenie musi mat’
pisomnu formu, musi byt doru¢ené druhej zmluvnej strane a musi v iom byt’
uvedeny konkrétny dovod odstupenia, inak je neplatné. Odstipenim od zmluvy
sa zmluvy nerusi od pociatku, ale az odo dia doru¢enia odstupenia druhej
zmluvnej strane.

Po skonceni platnosti tejto zmluvy nie je zhotovitel' povinny spracovat’
personalistiku a mzdy za kalendarny mesiac, v ktorom skong¢ila platnost’ zmluvy
ani za d’alSie mesiace (napr. platnost’ zmluvy skoné¢i v mesiaci december,
zhotovitel je povinny spracovat’ novembrovu personalistiku a novembrové mzdy
spracuvané v decembri, d’alSie mesiace uz nespracuje). Povinnost’ vyhotovit
mesacné vystupy a vykazy za dany kalendarny mesiac ma zhotovitel’ v tom
pripade, ak je povinny spracovat’ personalistiku a mzdy za uvedeny mesiac.
Stvrt'roéné tlatové vystupy vyhotovi zhotovitel’ v pripade, ak posledny mesiac
spracovania personalistiky a miezd podl'a tejto zmluvy je poslednym mesiacom
kalendarneho Stvrtroka. Vyhotovit' roéné tlacové vystupy je zhotovitel’ povinny
v pripade, ak spracoval personalistiku a mzdy za december kalendarneho roka,
priCom je povinny zaslat’ ich objednavatel'ovi do 31.3. nasledujuceho
kalendarneho roka. Povinnost’ plnit’ predmet zmluvy podla bodov 3.5 a 3.6
zanika skoncenim platnosti tejto zmluvy.

8. SPOLOCNE ZAVERECNE USTANOVENIA

8.1

8.2

8.3

8.4

Tato zmluvu je mozné menit’ iba pisomnym dodatkom so stthlasom oboch
zmluvnych stran.

Vo veciach neupravenych touto zmluvou sa zmluvny vzt'ah spravuje prisluSnymi
ustanoveniami pravnych predpisov.

Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie su celkom alebo s¢asti u¢inné alebo
neskor stratia i¢innost’, nie je tym dotknuta platnost’ ostatnych ustanoveni.
Namiesto neu¢innych ustanoveni a na vyplnenie medzier sa pouZije uprava,
ktora, pokial je to pravne mozné, sa €o najviac priblizuje zmyslu a Glelu tejto
zmluvy, pokial’ pri uzatvarani tejto zmluvy zmluvné strany tato otazku brali do
uvahy.

Zmluvné strany sa pokusia vsetky pripadné spory riesit’ vzajomnou dohodou. Ak
sa zmluvné strany nedohodnu na vyrie$eni sporu, pokusia sa prednostne riesit’
vSetky spory, ktoré vzniknu z tejto zmluvy mediaciou. Osobu mediatora navrhne
zhotovitel, priom objednavatel’ sa k navrhu vyjadri v lehote 14 dni odo dna,
ked’ mu navrh d6jde. Ak neddjde k dohode o osobe mediatora, mézu zmluvné
strany pristapit’ k rieSeniu sporu sudnou cestou.



8.5 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana
obdrzi po jednom vyhotoveni. NeoddeliteI'nt stcast’ tejto zmluvy tvoria
nasledovné prilohy:

e Priloha ¢. 1 — Postupnost’ krokov, rozsah vstupov a vystupov, terminy
a zodpovednosti zmluvnych stran

e Priloha ¢. 2 — Zodpovedné osoby

e Priloha ¢. 3 — Cennik

8.6  Této zmluva nadobuda platnost’ a u¢innost’ dlom podpisu opravnenymi
zastupcami obidvoch zmluvnych stran, pricom s plnenim predmetu zmluvy
podl'a bodov 3.2 — 3.6 za¢ne zhotovitel’ od systémového mesiaca september
2020.

V Humennom, dna ..........0....... 000 .

Objednavatel’: 1GO: 31728812

Ing. Byédnislav Cekovsky
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
1. Humenska a. s. 1. Humensk4 a. s.

Humenska energeticka spoloénost’, s.r.o.
Chemlonsgka 1
066 33 Humenné

1€ DPH: SK2020511559

..............................................

Ing. Milan Bavol'ar Ing. Vladimir Kokul'a
konatel konatel’

Humenska energeticka spolo¢nost’, s. r. o. Humenska energeticka spolo¢nost’, s. 1. 0.



Priloha ¢. 3

k Zmluve o spracovani miezd ¢. 1/2020

Cennik

M

z

R

7

(d1saw/dauemysawrez/eudd) FJINVAOIVUAS ANDVSTI / MI'TVE ANAVTIVZ

Jednotlivé polozky

cena / zamestnanec,
prip. ikon

Poznamka

1. Prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov

v Socidlnej poistovni a zdravotnych poist'ovniach
(elektronicky), novi zamestnanci, zamestnankyne,
ktoré odchadzaju na matersku a rodi¢ovsku
dovolenku, zamestnanci, ktori si ¢erpaju neplatené
vol'no

2. Spracovanie vsetkych podkladov doru¢enych od
novych zamestnancov potrebnych k spracovaniu
mzdy do systému (pracovna zmluva, dafiové
vyhlésenie, zapoctovy list, bankové spojenie, rodny
list diet'at’a/deti)

3. Spracovanie PN (pracovnych neschopnosti)
zamestnancov, OCR (o3etrovanie ¢lena rodiny),
Ziadosti 0 materské — vyplnenie tlativa o PN, OCR,
materskej + vyhotovenie potvrdenia na ucely
uplatnenia naroku na nemocensku davku + za¢iatok
— koniec do zdravotnej poistovne

4. Vyhotovenie dokladov suvisiacich s ukon¢enim
pracovného pomeru (zdpoctovy list, potvrdenie
0 zdaniteI'nych prijmoch)

5. Priprava uétovnej davky (odvody DU, SP, ZP +
mzdy)

6. Dodaiovanie benefitov spolo¢nosti (poukazky,
vyrocia)

7. Prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov
zamestnanych na dohodu o brigadnickej ¢innosti,
o vykonani préce, pracovnej ¢innosti v Socialnej
poistovni (elektronicky)

8. Spracovanie danovych vyhlaseni zamestnancov
zamestnanych na dohodu o brigadnickej ¢innosti,
o vykonani préce, pracovnej ¢innosti

9. Zadanie dochadzky vsetkych zamestnancov do
systému na zéklade poskytnutej spracovane;j
dochddzky, vratane zamestnancov na materskej

a rodicovskej dovolenke a zamestnancov
pracujtcich na dohodu, zadanie vstupov pre stravné
listky

10. Spracovanie vsetkych dodanych podkladov

k mzdam (zmeny mena, bydliska, OP, rodné listy
deti, zmeny v dafiovych vyhlaseniach, exeku¢né
prikazy, zapracovanie odmien, dodafiovanie
vozidiel, zrazky a zdanenia z finanéného oddelenia,
dodatky k pracovnym zmluvam — zvySovanie
miezd, zmeny oddeleni, zrazky zo mzdy na zaklade
dohody o zrazkach)

11. Evidencia a archivacia mzdovych listov
zamestnancov

7,50 €




12. Evidencia a archivacia vyhlaseni k dani — ro¢né
spracovanie

13. Ro¢né zauctovanie dane vsetkych zamestnancov
(vratane zamestnancov na materskej dovolenke)
14. Hlasenie o prijme za kazdé¢ho zamestnanca na 15,00 €
DU (danovy urad) 1 x ro¢ne

15. Nahlasovanie zmien do ZP — Zmeny
zdravotnych poistovni — 1 x ro¢ne

(3]0.1/99uBU)ISI W BZ/BUID)
HINVAOD VIS
ANDOY

16. Vyhotovovanie potvrdeni (potvrdenie o prijme
za ucelom poskytnutia p6zi¢ky, potvrdenie na trad
prace za u¢elom poskytnutia podpory 2,00 €
v nezamestnanosti, potvrdenie o prijme pre sudne
ucely,...)

za potvrdenie

17. Nahlasovanie zmien osobnych udajov do
Socialnej poistovne a zdravotnych poistovni — 1,00 €
zmena mena, bydliska, ...

za zamestnanca

18. Vypracovanie a podavanie vykazov do
Socialnej poistovne a prislusnych zdravotnych 33,00 €
poistovni

mesacne za vietky
vykazy

(1oan/eudd) INI

19. Vyhotovovanie hlaseni o zaplatenej dani na

Dariové urady 0,00 €

Vv cene za spracovanie
miezd

20. Vypocet nad¢asov pred ich zapracovanim do
miezd

V cene za spracovanie
miezd

21. Zapracovanie zamestnaneckych benefitov do
. L : 0,50 €
miezd + vyhotovenie vystupov/reportov z nich

za zamestnancov

22. Prvotnd analyza spracovania miezd, prevzatie
iy 90,00 €
udajov a dokumentov

t', $.r.0.

Objednavatel”:

180: 31728812
gpPH: SK2020511559

...........

konatel konatel’

1islav Cekovsky

ng. Milan Bavolar Ing. Vladimir Kokul'a

Humenska energeticka spolo¢nost’, s. r. o. Humenska energeticka spolo¢nost’, s. r. o.




