ZMLUVA O SPRACOVANI MIEZD &. 1/2020
uzatvorena podl'a § 269 ods.2 Obchodného zékonnika ¢. 513/1991 Zb. v platnom zneni

medzi

Zhotovitel’

1. Humenska a. s.
so sidlom Kukorelliho 34, 066 28 Humenné
ICO: 46995498
IC DPH: SK2023784279
Spolo¢nost’ zapisand v Obchodnom registri Okresného stidu Presov, oddiel Sa, vlozka ¢. 10459/P.
Bankové spojenie: VSeobecna averova banka, a. s.
IBAN: SK45 0200 0000 0031 4072 2658
Zastupeny: Ing. Jozef Babjak, predseda predstavenstva
Ing. Branislav Cekovsky, ¢len predstavenstva

(d’alej len ,,zhotovitel)
a

Objednavatel’

Humenska energetickd spolo¢nost’, s. r. 0.
so sidlom Chemlonska 1, 066 33 Humenné
ICO: 31728812
IC DPH: SK2020511559
Spolo¢nost’ zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Presov, oddiel: Sro, vlozka ¢. 3094/P.
Zastupeny:  Ing. Milan Bavolar, konatel
Ing. Vladimir Kokula, konatel

(d’alej len ,,objednavatel*)

1. UCEL ZMLUVY

Uctelom tejto zmluvy je uprava podmienok spracovania miezd objednévatela
dodavatel'skym sposobom zhotovitel'om.

2. DEFINICIA POJMOV

Zamestnanec: osoba zamestnana u objedndvatela na zédklade pracovnej zmluvy.
Dohodar: osoba zamestnana u objednavatel'a na zaklade dohody o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru.

Pracovnik: zamestnanec, dohodar, ¢len $tatutarneho organu a iné osoby, ktorym sa

u objednavatel’a spracovavaju mzdy.

Osobné udaje: udaje o pracovnikovi potrebné pre vypocet mzdy a iné udaje

o pracovnikovi, ktoré pozaduje evidovat’ objednavatel.

Osobné ¢islo: zdznam evidovany v programovom vybaveni v ,,Prac. pomeroch® ako
aktivny (nema ukonéeny alebo nezacaty prac. pomer vzhFadom k aktualnemu vyplatnému
obdobiu).

Program: poditatovy program MRP Mzdy a personalistika.



Posielanie mailom: posielanie idajov prostrednictvom elektronickej posty na e-mailovi
adresu ur€enti v zmluve.

Spracovanie miezd: vSetky Cinnosti uskuto¢fiované zhotovitel'om od zadania vstupnych
udajov do programu az po dodanie vystupov mzdovej agendy objednavatelovi.
Mesacné spracovanie miezd: kolobeh spracovania miezd za dany kalendarny mesiac.
Termin spracovania miezd: je deni urCeny v prilohe €. 1 tejto zmluvy, v ktory musia byt
spracované mzdy konkrétnej entity.

Mesacné udaje: st udaje, ktoré je objednavatel’ povinny pripravit’ zhotovitel'ovi vzdy

v termine a rozsahu podla prilohy €. 1.

Systémovy mesiac: mesiac, za ktory sa spracovéava personalistika a mzdy.

Kalendarny mesiac: bezny mesiac v roku.

3. PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je:

3.1 Vykonanie prvotnych prac, ¢innosti a nastaveni stvisiacich so zahdjenim
spracovania personalistiky a miezd.

3.2 Spracovanie personalistiky objednavatela.

3.3  Mesacné spracovanie miezd pracovnikov pre objednavatela.

3.4 Vyhotovovanie vystupov a vykazov v rozsahu uvedenom v prilohe ¢. 1.

3.5 Vyhotovovanie nepravidelnych vystupov a vykazov na zaklade objednavky od
objednévatela.

3.6  Dohlad pri kontrolach $tatnych organov.

4. PODMIENKY PLNENIA PREDMETU ZMLUVY

4.1 Vykonanie prvotnych prac, ¢innosti a nastaveni sivisiacich so zahajenim
spracovania personalistiky a miezd podl’a bodu 3.1:

4.1.1 Zhotovitel’ pred zaciatkom vykonavania pravidelnych ¢innosti
podl’a tejto zmluvy uskutoéni prvotné prace, innosti a nastavenia suvisiace so
zahajenim spracovania personalistiky a miezd. Obsahom tychto prac, ¢innosti
a nastaveni bude:

e Prvotna analyza spracovania personalistiky a miezd v prostredi
objednavatel’a, nastavenie procesu spracovania.

4.1.2 Objednavatel’ pred zaciatkom vykonavania pravidelnych ¢innosti podl'a tejto
zmluvy uskuto¢ni prvotné prace, ¢innosti a nastavenia stivisiace so zahajenim
spracovania miezd zhotovitel'om. Obsahom tychto prac, ¢innosti a nastaveni
bude:

o Ukast a suginnost’ so zhotovitePom pri prvotnej analyze spracovania
personalistiky a miezd v prostredi objednavatel’a.
e Ukast pri prvom spracovani miezd zhotovitelom.
4.1.3 Objednavatel je povinny poskytnut’ zhotovitel'ovi sti¢innost’ pri vykonavani
prac a ¢innosti podl'a bodu 4.1.1 zmluvy, G¢ast’ zodpovednych
a kvalifikovanych 0s6b pre spracovanie miezd a d’al$ie ¢innosti
a podmienky nevyhnutné pre plnenie bodu 4.1.1 zmluvy.

4.1.4 Objednavatel je povinny zasielat’ zhotovitel'ovi vSetky potrebné daje tak, aby
boli zhotovitel'ovi k dispozicii pre spracovanie miezd v rozsahu a terminoch
uvedenych v bode 4.2.2.

4.1.5 Za spravnost’ a uplnost’ zaslanych osobnych tdajov a Gidajov pre spracovanie
miezd zodpoveda objednavatel’, zhotovitel’ nenesie Ziadnu zodpovednost’ za
pripadné Skody vzniknuté objednavatelovi z dévodu zaslania nespravnych alebo
netplnych ddajov za podmienky zachovania postupu podl'a bodu 6.7.



4.2 Spracovanie personalistiky objednavatel’a podla bodu 3.2:

4.2.1 Zmluvné strany buda vykonavat’ ¢innosti uvedené v prilohe ¢&. 1 v rozsahu
a terminoch tam uvedenych.

4.2.2 Objednavatel je povinny dodat’ zhotovitel'ovi vSetky podklady, zmeny a nové
udaje pre spracovanie personalistiky v rozsahu a terminoch uvedenych v prilohe
¢. 1. Zhotovitel je povinny zadat’ do programu vsetky zmeny a nové udaje do
oddelenia ,,Personalne udaje* v rozsahu a terminoch uvedenych v prilohe &. 1.

4.2.3 Objednavatel’ doda podklady podl'a bodu 4.2.2 v elektronickej alebo papierovej
forme.

4.2.4 Objednavatel je zodpovedny za spravnost’ a uplnost’ dodanych udajov
a podkladov podla bodu 4.2.2. Zhotovitel’ nenesie ziadnu zodpovednost’ za
pripadné Skody vzniknuté objednavatel'ovi z dovodu dodania nespravnych alebo
neuplnych udajov alebo podkladov za podmienky zachovania postupu podla
bodu 6.7.

4.2.5 V pripade nedodania alebo oneskoren¢ho dodania novych alebo zmenenych
osobnych udajov zhotovitel'ovi bude zhotovitel’ pracovat’ s udajmi, ktoré mu boli
dodané od objednavatel’a. Ak nie je mozné v pripadoch podla prvej vety zadat’
zmeny a nové udaje v danom kalendarnom mesiaci, nové alebo zmenené osobné
udaje budu v pripade oneskoreného dodania iidajov zhotovitel'ovi pouzité pre
spracovanie aZ v d’alSom kalendarnom mesiaci.

4.2.6 Zhotovitel bude vyhotovovat’ a odosielat’ prihlasky, odhlasky, zmeny,
preruSenia a zruSenia prihlasenia pracovnikov objednavatela do/zo Socialnej
poist'ovne a zdravotnych poistovni.

4.3 Mesacné spracovanie miezd podl'a bodu 3.3:

4.3.1 Zmluvné strany budi vykonavat’ ¢innosti uvedené v prilohe €. 1 v rozsahu
a terminoch tam uvedenych.

4.3.2 Pre spracovanie miezd za dany kalendarny mesiac je objednavatel’ povinny
dodat’ zhotovitel'ovi Uidaje a podklady uvedené v prilohe €. 1 najneskdr v termine
uvedenom v prilohe €. 1.

4.3.3 Objednavatel’ doda podklady podl'a bodu 4.3.2 v elektronickej alebo papierovej
forme.

4.3.4 Objednavatel je zodpovedny za spravnost a uplnost’ danych udajov a podkladov
podla bodu 4.3.2. Zhotovitel’ nenesie Ziadnu zodpovednost’ za pripadné Skody
vzniknuté objednavatel'ovi z dévodu dodania nespravnych alebo netiplnych
udajov alebo podkladov za podmienky zachovania postupu podl'a bodu 6.7.

4.3.5 V pripade nedodania alebo oneskorené¢ho dodania novych alebo zmenenych
osobnych udajov zhotovitel'ovi bude zhotovitel’ pracovat’ pri spractivani miezd
s udajmi, ktoré mu boli dodan€ od objednavatel’a. Nové alebo zmenené osobné
udaje budu v pripade oneskoreného dodania udajov zhotovitel'ovi pouZité pre
spracovanie az v d’alSom kalendarnom mesiaci, pri¢om zhotovitel’ prepocita
mzdy do minulosti. V pripade, ak v dosledku nedodania, netiplného dodania
osobnych tdajov alebo v pripade nedodania podkladov zhotovitel'ovi v¢as nie je
mozné spracovat mzdy objednavatel’a do terminu spracovania miezd prislusne;j
entity, nie je zhotovitel’ povinny v danom mesiaci spracovat’ mzdy objednavatel
za prislusnu entitu ani vyhotovit’ vystupy a vykazy prislusnej entity za dany
kalendarny mesiac. V tomto pripade nie je zhotovitel’ v omeSkani s plnenim
a nezodpoveda za Skody spdsobené objednavatel'ovi z ddvodu nedodania alebo
oneskoreného dodania podkladov a udajov. Objednavatel moze poziadat’
zhotovitel'a o plnenie v ndhradnom termine; ak sa strany nedohodni na inej



vyske odplaty, je zhotovitel' povinny na Ziadost’ objednavatel’a plnenie
realizovat’ za odplatu v zmysle cennika zhotovitel’a.

4.3.6 Zhotovitel je povinny na zéklade dodanych udajov a podkladov spracovat’ mzdy
pracovnikov programom (s vynimkou pripadov uvedenych v tejto zmluve), a to
najneskor do terminu spracovania miezd.

4.4 Vyhotovovanie vystupov a vykazov podl'a bodu 3.4:

4.4.1 Zhotovitel' bude vyhotovovat pre objednavatela vystupy a vykazy uvedené
v prilohe €. 1.

4.4.2 Forma a Struktiira vystupov a vykazov je dana platnou legislativou (pravnou
Upravou) a verejne dostupnymi vzorovymi tla¢ivami poZadovanymi
jednotlivymi institiciami.

4.4.3 Zhotovitel je povinny vypracovat’ vykazy, ktoré ma objednavatel’ povinnost’
zasielat’ podla zakona najneskor do terminu nahlaseného v prislusnej institucii
ako vyplatny termin v pripade mesacnych vykazov a najneskér do terminu
stanoveného platnou legislativou v pripade $tvrtro€nych a ro¢nych vykazov.
Vykazy pre zdravotné poistovne a Socialnu poistoviiu bude zhotovitel’ zasielat
elektronicky cez portal priamo prislusnym zdravotnym poistovniam a Socialnej
poistovni. Objednavatel je povinny poskytnut’ zhotovitel'ovi vietku potrebnii
sucinnost’ pre vybavenie registracie a ziskanie pristupu pre takéto elektronické
zasielanie, najma je povinny poskytnut’ zhotovitel'ovi plnit moc na vykon tejto
¢innosti, a to pre zodpovednu osobu pre plnenie predmetu zmluvy uvedenu
v Prilohe €. 2. V pripade, ak objednavatel’ neposkytnutim su¢innosti neumozni
zhotovitel'ovi vybavenie tohto pristupu, nie je zhotovitel povinny zasielat’
vykazy do zdravotnych poistovni a Socialnej poistovne. Zhotovitel’ bude
zasielat’ ostatné vykazy objednavatel'ovi mailom na mailova adresu uvedent
v bode 6.2.

4.4.4 Zhotovitel je povinny dodat’ objednavatel'ovi vystupy najneskor do terminu
spracovania miezd, a to vo formate PDF, XLS alebo XML, prip. v inom formate
danom legislativou.

4.4.5 Zhotovitel zodpoveda za spravnost’ tychto vystupov a vykazov vypracovanych
na zéklade idajov a podkladov dodanych objednévatel'om, pri€om nenesie
zodpovednost’ za spravnost’ udajov a podkladov od objednavatel'a za podmienky
zachovania postupu podl'a bodu 6.7.

4.5 Vyhotovovanie nepravidelnych vystupov podla bodu 3.5:

4.5.1 Zhotovitel’ bude vyhotovovat’ pre objednévatel’a nepravidelné vystupy uvedené
v prilohe €. 1, pripadne dohodnuté medzi zmluvnymi stranami.

4.5.2 Forma a Struktira nepravidelnych vykazov je dana platnou legislativou (pravnou
upravou) a verejne dostupnymi vzorovymi tla¢ivami pozadovanymi
jednotlivymi intitdciami.

4.5.3 Nepravidelny vystup vyhotovi zhotovitel’ na zdklade poziadavky od
objednévatela zaslanej pisomne alebo mailom, pricom doru¢enie mailom
zaslanej poziadavky musi byt telefonicky alebo mailom potvrdené
zhotovitel'om. Objednévatel’ je povinny dodat’ zhotovitel'ovi vSetky podklady
potrebné pre vyhotovenie nepravidelnych vystupov.

4.5.4 Zhotovitel’ vyhotovi nepravidelny vystup do 6 pracovnych dni od prijatia
poziadavky od objednévatel'a. Tieto vystupy bude zhotovitel’ posielat’ mailom na
mailovu adresu v bode 6.2.

4.5.5 Zhotovitel' zodpoveda za spravnost’ tychto vystupov vypracovanych na zaklade
udajov a podkladov dodanych objednavatelom, pri¢om nenesie zodpovednost za



spravnost’ udajov a podkladov od objednavatel'a za podmienky zachovania
postupu podla bodu 6.7.

4.6 Dohl’ad pri kontrolich Statnych organov podla bodu 3.6:

4.6.1 Zhotovitel’ poskytne na zdklade pozZiadavky od objednavatel’a dohl'ad pri
kontrolach Statnych orgénov za obdobie spracovania personalistiky a miezd
zhotovitel'om. Tento dohl'ad bude uskutoéneny formou kontroly pisomnych
podkladov alebo osobnou ucast'ou zamestnanca zhotovitel'a pri kontrole $tatneho
organu u objednéavatel’a.

4.6.2 Poziadavku na dohl'ad je objednavatel’ povinny zaslat’ zhotovitel'ovi pisomne
alebo mailom, pricom mailom zaslana poziadavka musi byt’ telefonicky alebo
mailom potvrdena. Poziadavku je objednavatel’ povinny zaslat’ najneskor 5
pracovnych dni pred terminom poZadovaného dohl'adu.

4.6.3 Zhotovitel je povinny poskytnut’ dohl'ad zamestnancami, ktori su zodpovedni za
oblast’ spracovania personalistiky a miezd.

5. CENA A PLATOBNE PODMIENKY

5.1 Cena za spracovanie personalistiky a miezd a vyhotovenie vystupov a vykazov
(predmet zmluvy uvedeny v bodoch 3.2 az 3.4 zmluvy) za ¢innosti uvedené
v prilohe €. 1 ako ¢innosti zahrnuté v cene, ktoré ma vykonavat’ zhotovitel je
zmluvnymi stranami dohodnuta vo vyske:

7,50 € + DPH za spracovanil mzdu zamestnanca podl'a slovenskej legislativy.
Cena za ¢innosti uvedené v prilohe ¢. 1 ako ¢innosti nezahrnuté v cene bude
uréend na zaklade cennika — priloha €. 3 zmluvy alebo zmeneného v zmysle
bodu 5.6.

5.2 Cena za vyhotovenie nepravidelnych vystupov alebo dohl'ad pri kontrolach
(predmet zmluvy uvedeny v bodoch 3.5 a 3.6 zmluvy), prip. za vykonanie
¢innosti, ktoré podl'a prilohy €. 1 ma vykonavat’ objednavatel’, ak objednavatel
pisomne zhotovitel'a o vykonanie tychto ¢innosti poziadal a zhotovitel s ich
vykonanim suhlasil, sa ur¢i podla cennika - priloha ¢. 3 zmluvy (prip. zmeneny
v zmysle bodu 5.6. zmluvy), alebo ak tieto ¢innosti nie st ocenené v cenniku na
zaklade cenovej ponuky zhotovitel'a odsuhlasenej objednavatel'om.

5.3 Po skonceni kalendarneho mesiaca zhotovitel’ vystavi faktiru na vSetky &innosti,
ktoré uskutociioval pre objednavatel’a podl'a tejto zmluvy po¢as daného mesiaca.

5.4 Splatnost’ vystavenych faktir je zmluvnymi stranami dohodnuta na 15 dni od
datumu ich vystavenia.

5.5 Nedodrzanie lehoty splatnosti sa povazuje za podstatné porusenie zmluvne;j
povinnosti zo strany objednavatel'a. Zhotovitel’ si v tomto pripade, okrem
narokov vyplyvajicich mu z obchodného zakonnika, vyhradzuje aj pravo, po
predchadzajicom pisomnom upozorneni a uplynuti 10 dilovej dodatoénej lehoty
na napravu, obmedzit’ alebo prerusit’ prace a poskytovanie sluzieb aZz do terminu
uplného finan¢ného uhradenia pohladavok, a to bez toho, aby sa to povazovalo
za porusenie tejto zmluvy.

5.6  Cennik prace a ¢innosti tvori prilohu €. 3 zmluvy. Zhotovitel je opravneny
zmenit’ ceny uvedené v cenniku len so stthlasom objednavatel’a.

5.7  Objednavatel tymto v zmysle zdkona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v platnom zneni udel'uje zhotovitelovi suhlas na to, aby mu za dodané sluzby
alebo tovar vystavoval faktiru v elektronickej forme vo forméate pdf. (d’alej len
»elektronicka faktura®). Elektronicka faktira je v zmysle zakona &. 222/2004
Z.z. o dani z pridanej hodnoty daftovym dokladom. Zhotovitel’ sa zavizuje
elektronicku fakturu dorucovat’ objednavatelovi prostrednictvom elektronicke;



posty, a to na emailovi adresu objednavatela: dudova@hes-he.sk. Objednavatel
je povinny neodkladne informovat’ zhotovitel’ o akychkol'vek zmenach, ktoré by
mohli mat’ vplyv na doruCovanie elektronickych faktar podl'a tychto podmienok,
najmi o zmene emailovej adresy. Objednavatel’ vyhlasuje, Ze ma vylu¢ny
pristup k emailovej adrese uvedenej v tomto bode. Zhotovitel nezodpoveda za
Skody vzniknuté v dosledku tiniku udajov z internetovej aplikacie objednadvatela.
Zhotovitel’ nezodpoveda za poskodenie idajov alebo netiplné udaje v pripade, ze
poskodenie alebo netplnost’ idajov boli spdsobené poruchou na komunikacne;j
trase pri doru¢ovani elektronickej faktury prostrednictvom siete internet.
Zhotovitel’ nezodpoveda za $kody vzniknuté z dévodu nekvalitného pripojenia
objednavatela do siete internet, z ddvodu porich vzniknutych na komunikacnej
trase k objednavatelovi alebo v dosledku akejkol'vek inej nemoznosti
objednavatel'a nadviazat’ prislusné spojenie alebo pristup k internetu.

6. PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Zmluvné strany st povinné navzajom si poskytovat riadne a v€as potrebnu
stdinnost’ pri plneni predmetu zmluvy. Objednévatel’ je povinny poskytnut’
zhotovitelovi pisomne vSetky potrebné podklady pre plnenie tejto zmluvy.
Zmluvné strany su povinné navzajom komunikovat’ vo vSetkych otazkach
tykajucich sa tejto zmluvy prostrednictvom zodpovednych osob, ktoré su
uvedené v prilohe ¢&. 2 k tejto zmluve. Telefonne ¢isla su uvedené v tejto prilohe.
Mailové adresy uréené pre vzajomnu komunikaciu s nasledovné:

na strane zhotovitel'a: 1humenska.as@gmail.com; 1has.ekonom@gmail.com
na strane objednavatel'a: dudova@hes-he.sk

V pripade zmeny zodpovednych 0s6b alebo inych uidajov tykajucich sa tejto
zmluvy su zmluvné strany povinné zmeny ihned’ pisomne nahlasit’ druhej
zmluvnej strane. AZ do doru¢enia zmenenych udajov platia tidaje povodné.
Zhotovitel’ bude plnit’ predmet tejto zmluvy na svojich technickych
prostriedkoch vo svojich priestoroch.

Zhotovitel’ je povinny zabezpeéit' plnenie predmetu tejto zmluvy osobami
kvalifikovanymi pre dané plnenie. Zhotovitel' zodpoveda za spravnost’
spracovanie personalistiky a vypoétu miezd a za spravnost’ vystupov a ich sulad
s platnymi pravnymi predpismi.

Zhotovitel’ sa zavizuje dodrZiavat’ ustanovenia zdkona o ochrane osobnych
udajov. Zhotovitel je povinny zaviazat aj vSetkych zamestnancov, ktori s datami
objednavatela pridu do styku, k ochrane osobnych udajov.

Zhotovitel je povinny upozornit’ objednavatel'a na pripadny nestlad dodanych
podkladov alebo zadanych tdajov s platnymi pravnymi predpismi alebo inymi
dokladmi a tidajmi, ak je tento nesulad zrejmy. Ak objednéavatel’ napriek tomuto
upozorneniu nedostatky do 5 pracovnych hodin (8,00 — 16,00 hod.) neodstrani
alebo trva na spracovani tychto chybnych podkladov a iidajov, nenesie
zhotovitel’ zodpovednost’ za spravnost’ vystupov, vykazov ani za pripadné
nasledky.

Objednavatel je povinny zabezpecit’ si archivaciu vystupov, vykazov a vSetkych
potrebnych tidajov v stlade s platnou legislativou. Zhotovitel je opravneny
vytvarat’ si archivne kopie tdajov, podkladov, vykazov a vystupov po dobu
platnosti zmluvy aj po jej skonéeni za u€elom preukazania plnenia svojich
povinnosti podla tejto zmluvy.



6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Zhotovitel nie je v omeskani s plnenim tejto zmluvy v pripade, ak objednavatel
nedodrZi terminy vyplyvajice mu z tejto zmluvy. V tomto pripade zhotovitel
nezodpoveda za spdsobent Skodu.

Zhotovitel’ ma pravo prerusit’ plnenie podla tejto zmluvy za podmienky
uvedenej v bode 5.5, ak objednavatel’ neuhradi akukol'vek platbu podl'a tejto
zmluvy v lehote splatnosti, a to az do terminu upiného uhradenia vsetkych
splatnych zavizkov objednavatel'om. Objednavatel je povinny uhradit’
zhotovitel'ovi vietky dodatocné naklady spojené s plnenim tejto zmluvy
oneskorene z dévodu omeskania objednavatel'a s thradou platieb. Pocas
omeskania objednavatel’a s uhradou platieb zhotovitel' nezodpoveda za $kody,
ktoré boli spdsobené objednavatel’'ovi titulom neplnenia podl'a tohto bodu.
Zhotovitel zodpovedd objednéavatel'ovi za Skodu spdsobenti vadnym alebo
oneskorenym plnenim, najma sa zavézuje na vyzvu objednavatel’a uhradit’
objednavatel'ovi sumu vo vyske pokuty alebo sankcie uloZenej objednavatel’ovi
alebo uplatnenej voci objednavatel'ovi prislusnymi $tatnymi organmi alebo
inymi subjektami z dévodu spdsobeného vadnym alebo oneskorenym plnenim
zhotovitela.

Zmluvné strany sa zavizuju, Ze budi zachovavat’ ml¢anlivost’ o vetkych
poznatkoch a informéciach, ktoré si navzajom poskytli pri vzajomnych
rokovaniach o uzavreti tejto zmluvy ako aj o vSetkych poznatkoch, informéaciach
a udajoch, ktoré ziskaju v suvislosti s vykonom prav a povinnosti vyplyvajicich
Z tejto zmluvy, a to ak ide o poznatky, informacie a Gidaje tvoriace predmet
obchodného tajomstva podFa obchodného zakonnika, osobné tidaje alebo
poznatky, informdcie a udaje oznacené ktoroukol'vek zmluvnou stranou ako
doverné. Tento zavizok ml€anlivosti a utajenia sa nevzt'ahuje na pripady, ak
zmluvna strana poskytne informécie, podklady alebo doklady stuvisiace s touto
zmluvou tretim osobam, ktoré jej poskytuji odborné sluzby a ktoré maja
zakonom uloZenu povinnost’ ml¢anlivosti (napr. advokatom v savislosti

s poskytovanim pravnej pomoci, daiiovym poradcom v stuvislosti

s poskytovanim danového poradenstva) a ani na pripady, ak ide o vSeobecne
zname poznatky a informacie. Zmluvné strany sa zaroven zavizujq, Ze nic¢

z toho, €o sa v suvislosti s touto zmluvou dozvedeli alebo este len dozvedia,
nepouziju v rozpore so zaujmami druhej zmluvnej strany. Tento zavizok
mlcanlivosti a utajenia plati i po skonceni tejto zmluvy; od tejto povinnosti méze
byt zmluvna strana oslobodena len v pripade, ak tak ustanovuje pravny predpis
alebo pisomnym vyhlasenim druhej zmluvnej strany. Kazda zmluvn4 strana,
ktora porusi svoju povinnost’ vyplyvajucu z tejto zmluvy, je povinna nahradit’
Skodu tym sposobent1 druhej zmluvnej strane, ibaZe preukaze, Ze poruSenie
povinnosti bolo spésobené okolnostami vylucujiicimi zodpovednost'.
Objednavatel je opravneny poziadat’ zhotovitel'a o vykonanie ¢innosti, ktoré
podla prilohy ¢. 1 ma vykonavat’ objednavatel. Objednavatel’ je povinny

o vykon tychto ¢innosti poziadat’ zhotovitel'a pisomne alebo emailom minimalne
10 pracovnych dni pred pozadovanym vykonom ¢innosti. Ak zhotovitel

s vykonom ¢innosti suhlasi, emailom to oznami objednavatelovi. Vykon ¢innosti
bude uskutoéneny po odsuhlaseni vykonu zhotovitelom. Cena za tieto ¢innosti
bude uréend podl'a cennika — priloha ¢. 3 zmluvy, prip. zmeneny podla bodu 5.6
zmluvy. Ak tieto ¢innosti nie st uvedené v cenniku, vypracuje zhotovitel’ pre
objednavatel'a cenovi ponuku. Vykon ¢innosti zaéne aZ po odsuhlaseni cenove;j
ponuky objednavatelom. Objednavatel’ je povinny vytvorit’ zhotovitel'ovi
podmienky pre vykon pozadovanych ¢innosti, najmi (ale nielen) nastavit’



pristupové prava, dodat’ podklady a zabezpecit’ vSetky podmienky pre plnenie
objednavatel’a.

7. DOBA PLATNOSTI A UKONCENIE ZMLUVY

7.1
7.2
7.3

7.4

7.5

Zmluva sa uzatvara na dobu neurcitd.

Zmluvné strany mdZu ukon¢it’ tuto zmluvu pisomnou dohodou.

Zmluvné strany mdzu tuto zmluvu vypovedat’ pisomne, pricom vypovedna
lehota st 3 mesiace. Vypovedna lehota za¢ina plynat’ prvym ditlom
bezprostredne nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po doruceni pisomne;j
vypovede. V pripade nejasnosti sa za dobu dorucenia povazuju 3 pracovné dni.
Kazd4 zo zmluvnych stran moéZe od zmluvy odstipit’ v pripade podstatného
porusenia povinnosti druhou zmluvnou stranou. Odstipenie je u¢inné doruenim
pisomného oznamenia o odstipeni druhej zmluvnej strane. Odstipenie musi mat’
pisomnu formu, musi byt doru¢ené druhej zmluvnej strane a musi v fiom byt’
uvedeny konkrétny dovod odstupenia, inak je neplatné. Odstupenim od zmluvy
sa zmluvy nerusi od pociatku, ale az odo diia dorucenia odstupenia druhe;j
zmluvnej strane.

Po skonceni platnosti tejto zmluvy nie je zhotovitel' povinny spracovat’
personalistiku a mzdy za kalendarny mesiac, v ktorom skoncila platnost’ zmluvy
ani za d’al§ie mesiace (napr. platnost’ zmluvy skon¢i v mesiaci december,
zhotovitel je povinny spracovat’ novembrovi personalistiku a novembrové mzdy
spracivané v decembri, d’al§ie mesiace uz nespracuje). Povinnost’ vyhotovit’
mesacné vystupy a vykazy za dany kalendarny mesiac ma zhotovitel’ v tom
pripade, ak je povinny spracovat’ personalistiku a mzdy za uvedeny mesiac.
Stvrtroéné tladové vystupy vyhotovi zhotovitel’ v pripade, ak posledny mesiac
spracovania personalistiky a miezd podl'a tejto zmluvy je poslednym mesiacom
kalendarneho §tvrtroka. Vyhotovit’ ro¢né tlacové vystupy je zhotovitel’ povinny
v pripade, ak spracoval personalistiku a mzdy za december kalendérneho roka,
pri¢om je povinny zaslat’ ich objednéavatelovi do 31.3. nasledujuceho
kalendarneho roka. Povinnost’ plnit’ predmet zmluvy podl'a bodov 3.5 a 3.6
zanika skon¢enim platnosti tejto zmluvy.

8. SPOLOCNE ZAVERECNE USTANOVENIA

8.1

8.2

8.3

8.4

Tato zmluvu je moZné€ menit’ iba pisomnym dodatkom so stihlasom oboch
zmluvnych stran.

Vo veciach neupravenych touto zmluvou sa zmluvny vzt'ah spravuje prislu§nymi
ustanoveniami pravnych predpisov.

Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie si celkom alebo s¢asti G¢inné alebo
neskor stratia u¢innost’, nie je tym dotknuta platnost’ ostatnych ustanoveni.
Namiesto neucinnych ustanoveni a na vyplnenie medzier sa pouzije Uprava,
ktora, pokial je to pravne mozné, sa o najviac priblizuje zmyslu a ucelu tejto
zmluvy, pokial’ pri uzatvarani tejto zmluvy zmluvné strany tuto otazku brali do
uvahy.

Zmluvné strany sa pokusia vSetky pripadné spory riesit’ vzajomnou dohodou. Ak
sa zmluvné strany nedohodnu na vyrieSeni sporu, pokusia sa prednostne riesit’
vietky spory, ktoré vzniknu z tejto zmluvy mediaciou. Osobu mediatora navrhne
zhotovitel’, priCom objednavatel’ sa k navrhu vyjadri v lehote 14 dni odo diia,
ked’ mu navrh ddjde. Ak neddjde k dohode o osobe medidtora, mdzu zmluvné
strany pristupit’ k rieSeniu sporu sidnou cestou.



8.5

8.6

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana
obdrZi po jednom vyhotoveni. NeoddelitePnu sucast’ tejto zmluvy tvoria
nasledovné prilohy:

e Priloha ¢. 1 — Postupnost’ krokov, rozsah vstupov a vystupov, terminy

a zodpovednosti zmluvnych stran

e Priloha ¢. 2 — Zodpovedné osoby

e Priloha ¢. 3 — Cennik
Tato zmluva nadobuda platnost” a G¢innost” dilom podpisu opravnenymi
zastupcami obidvoch zmluvnych stran, pricom s plnenim predmetu zmluvy
podl'a bodov 3.2 — 3.6 za¢ne zhotovitel’ od systémového mesiaca september
2020.

V Humennom, diia ...............0 ok

Zhotovitel’:

Ing Joz

f Ba V Ing Branislav Cekovsky
predseda edsta enstva ¢len predstavenstva

1. Humenska a. s.

Objednavatel™

..................................

1. Humenska a. s.

/

Ing Mllan Bavol’ar
konatel

Humenska energetickd spolo¢nost’, s. r. o.

Ing. Vladimir Kokul’a
konatel

Humenska energeticka spolo¢nost, s. t. o.



Priloha ¢. 1

k Zmluve o spracovani miezd ¢. 1/2020

Postupnost’ krokov, rozsah vstupov a vystupov, terminy a zodpovednosti zmluvnych stran

| P.¢ Humensk4 energeticka spoloénost’, s. r. o. 1. Humenska a. s.
Termin | Vstupy Termin ' Vystupy
Dodanie elektronickych
. vstupov, zmien a iprav
! priebezne persondlnych tdajov
zamestnancov - 1 B
Medzi 4. Dodanie definitivnych
5 pracovnym a 7. elektronickych podkladov
kalendarnym podl'a zoznamu dodavanych
ditom vstupov - -
c}o 6. pragovneho Dodanie kompatibilného média
3 | diia odo diia z bodu e zra7ky. odvody a vipla
- - pod p. &2 B p as Y, Y_ vyplaty
C}O 6. prasovneho Dodanie elektronického stiboru
4 dfia odo diia z bodu e S
N pre zauctovanie miezd
podp. ¢ .2 |
do 6. pracovného _—
5 dita odo diia z bodu Odoslanie vykazov pre SP, ZP
B aDU
podp.¢.2
Odoslanie vyplatnych pasok
| do 7. pracovného vybranym zamestnancom
6 diia odo dila z bodu | emailom, vytvorenie vystupu pre
| | . ST , .
podp.¢.2 tla¢ diskrétnych vyplatnych
| pésok ostatnym zamestnancom
| r
do 7. pracovného . . .
7 dita odo dita z bodu Dodanie osfatpych ,dohodnutych
| pod p. &2 mesacnych vystupov
Dodanie podkladov pre '
8 2 pracovné dni prihlasenie a odhlasenie |
vopred zamestnancov do poistovni, |
L zmeny, preruSenia, opravy N
P.¢. | Druh vstupnych dat | Periodicita

| Dochadzka (dovolenka, PN, lekér)

1 X mesa¢ne

| Podklady pre exekucie

| Podklady pre priplatky

1 x mesacne
1 x mesalne

Ostatné priplatky

1 x mesacne

Odmeny pravidelné

1 X mesacne

Odmeny nepravidelné

1 x mesaéne

Zrazky za obedy, PHM, mobily, iné zraZky — sabor
s osobnymi &islami

1 X mesacne

’;\IO\UI-BMNH'

Cestovné nahrady

1 x mesacne




[_ P. & | Druh vystupnych dit pre objednavatel’a Periodicita
| Rekapitulacia podla stredisk, za celt firmu mesacne
| 2 | Elektronicky subor pre zatuctovanie do Gétovnictva | mesacne
.3 | Vyplatné pasky mesacne
I 4 | Ostatné pravidelné vystupy mesacne
5 | Vykaz pre DU mesafne
Druh vystupnych dat pre inStiticie zabezpeci Periodicita
| 1. Humenska a. s.
6 | Vykazdo SP mesacne
7 | Vvkaz do ZP mesalne

Udaje nevyhnutné na prihlisenie zamestnanca do SP a ZP, 2 dni pred vznikom PP:

Meno a priezvisko, titul

Rodné ¢islo

Rodné priezvisko

Miesto narodenia

Stav

Bydlisko

Datum vzniku PP

Druh poberaného dochodku (ak je)
Zdravotna poistovia

Udaje nevyhnutné pri prvom spracovani mzdy budu dorucené pri nastupe zamestnanca

alebo

najneskor s podkladmi pre vyplaty v dohodnutom termine:

Vyhlasenie na uplatnenie nezdanitel'nej Casti zakladu dane na danovnika a danového
bonusu

Képie rodnych listov pre dafiovy bonus a tiez potvrdenie, kto naposledy bonus vyplacal

a za ktory mesiac, v pripade diet’at’a starSieho ako 15 rokov aj potvrdenie o navsteve Skoly
Doklad o dosiahnutom vzdelani

Cislo tdtu

Cislo OP

V pripade déchodcu — rozhodnutie, vymer

Zapoctové listy od predchadzajucich zamestnavatel'ov

Skuto¢nost’ ¢i ma zamestnanec zmluvu s IL. pilierom

Skuto¢nost’ ¢i ma zamestnanec zmluvu s I11. pilierom, ak ano, vyska zrazky zamestnanca
a podpisana dohoda na zrazku zo mzdy pre zamestnavatel'a

Ak sa posielaji vyplatné pasky mailom, tak mailova adresa a pripadne heslo pre vyplatna
pasku, ak ho nepridel'ujeme my

Podpisana pracovna zmluva



Forma a Struktara mesacnych vykazov:

e Vyplatné pasky budu zasielané e-mailom na urent mailov( adresu

e Rekapitulacia miezd
o Uctovny doklad

o Uhrady vyplat, zraZok a odvodov budu realizované prostrednictvom kompatibilného
média, format je predpisany bankou, prilohu ku KM bude tvorit’ zoznam vyplat podla OC

vo formate .pdf

e Vykazy pre Socialnu poistoviiu a zdravotné poistovne sa v prilohe neuvadzaju, pretoze ich
format je dany tymito institiiciami a ani jedna zo zmluvnych stran ju nemdze menit’.

Pri podpise zmluvy nie je zo strany objednavatel’a poZadovany Ziaden ro¢ny interny vykaz. Zo
strany zhotovitel'a bude vystavované a objednavatel'ovi zasielané (aj na médiu) roéné dariové
hlasenie, ktorého formaét je dany legislativou, takZe nie je potrebné ho ako prilohu uvadzat’.

Statisticky urad v ¢ase podpisu zmluvy Ziaden vykaz nepozadoval predkladat’.

V Humennom, dia .....0........... ...

Zhotovitel”:

Ing. Jozef B‘;ibj 4K
predseda predstavenstva
1. Humenska a. s.

Objednéavatel:

Ing. Milan Bavolar
konatel
Humenska energeticka spolo¢nost’, s. r. o.

= 3

Ing. Bfanislav Cekovsky
?én predstavenstva
"1. Humensk4 a. s.

olotn
1

nné

212

0611k

Ing. Vladimir Kokul'a
konatel

Humenska energeticka spolo¢nost’, s. r. 0.



Priloha ¢. 2

k Zmluve o spracovani miezd ¢. 1/2020

Zodpovedné osoby

Za zhotovitela:

e pre komunikdciu s objednavatel'om vo veciach zmluvnych a finanénych:
Ing. Jozef Babjak
tel.: 0917 296 213

e-mail: Thumenska.as@gmail.com

e pre plnenie predmetu zmluvy:
Katarina Sabolova
tel.: 0948 985 361

e-mail: 1has.ekonom@gmail.com

Za objednavatel’a:

e pre komunikdciu so zhotovitel'om vo veciach zmluvnych a finanénych a pre plnenie
predmetu zmluvy:
Ing. Milan Bavol’ar
tel.: 0918 917 102
e-mail: bavolar@hes-he.sk

V Humennom, diir

Zhotovitel”: ! e
f
I
g
Ing. Jozet Babjak Ing. Branislav Cekovsky
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
1. Humenska4 a. s. ' Flumenska a. s.
3.7.0.
/1
Objednavatel:
Pl S e
Ing. Milan Bavol. Ing. Vladimir Kokula
konatel konatel

Humenska energeticka spolo¢nost, s. r. 0. Humenska energeticka spolo¢nost’, s. r. o.
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Priloha ¢. 3

k Zmluve o spracovani miezd ¢. 1/2020

Cennik

Jednotlivé polozky

1. Prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov

v Socialnej poistovni a zdravotnych poistovniach
(elektronicky), novi zamestnanci, zamestnankyne,
ktoré odchadzaji na materski a rodi¢ovska
dovolenku, zamestnanci, ktori si Cerpaji neplatené
volno

2. Spracovanie vietkych podkladov dorugenych od
novych zamestnancov potrebnych k spracovaniu
mzdy do systému (pracovna zmluva, dafiové
vyhlasenie, zapoctovy list, bankové spojenie, rodny
list diet'at’a/deti)

3. Spracovanie PN (pracovnych neschopnosti)
zamestnancov, OCR (o3etrovanie ¢lena rodiny),
Ziadosti o materské — vyplnenie tlagiva o PN, OCR,
materskej + vyhotovenie potvrdenia na cely
uplatnenia naroku na nemocensku davku + zagiatok
— koniec do zdravotnej poistovne - |
4. Vyhotovenie dokladov stivisiacich s ukon&enim
pracovného pomeru (zépoctovy list, potvrdenie

5. Priprava uétovnej davky (odvody DU, SP, ZP +
mzdy)

6. Dodatiovanie benefitov spolo¢nosti (poukazky,
vyrocia)

7. Prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov
zamestnanych na dohodu o brigadnickej ¢innosti,
o vykonani prace, pracovnej ¢innosti v Socialnej
poistovni (elektronicky)

8. Spracovanie dafiovych vyhlasen{ zamestnancov
zamestnanych na dohodu o brigadnickej ¢innosti,
o vvkonani prace, pracovnej {innosti

9. Zadanie dochadzky vetkych zamestnancov do
systému na zéklade poskytnutej spracovane;j
dochadzky, vratane zamestnancov na materskej

a rodiovskej dovolenke a zamestnancov
pracujicich na dohodu, zadanie vstupov pre stravné
listky

10. Spracovanie vietkych dodanych podkladov

k mzdadm (zmeny mena, bydliska, OP, rodné listy
deti, zmeny v datiovych vyhlaseniach, exeku¢né
prikazy, zapracovanie odmien, dodatiovanie
vozidiel, zraZky a zdanenia z finanéného oddelenia,

| dodatky k pracovnym zmluvam — zvy$ovanie

miezd, zmeny oddeleni, zrazky zo mzdy na zéklade

| dohody o zrazkach)

| 11. Evidencia a archivacia mzdo@h listov

zZamestnancov

prip. akon

-

cena / zamestnanec, |

Poznamka

7,50 €




12. Evidencia a archivacia vyhlaseni k dani — ro¢né
spracovanie

13. Ro¢né zictovanie dane vietkych zamestnancov
(vratane zamestnancov na materskej dovolenke)

14. Hlasenie o prijme za kazdého zamestnanca na
DU (datiovy trad) 1 x rotne -
15. Nahlasovanie zmien do ZP — Zmeny
zdravotnych poistovni — 1 x ro¢ne

[ (joa/2ouemysourez/eusd) |
JINVAODVUIS
ANDON

16. Vyhotovovanie potvrdeni (potvrdenie o prijme
za Gi¢elom poskytnutia péZicky, potvrdenie na trad
préce za ugelom poskytnutia podpory
v nezamestnanosti, potvrdenie o prijme pre sudne
ucely,...) o B
17. Nahlasovanie zmien osobnych udajov do
Socidlnej poistovne a zdravotnych poistovni -
_zmena mena, bydliska, ...

15,00 €

za potvrdenie

Za zamestnanca

18. Vypracovanie a poda’waﬁie vykazov do
Socialnej poistovne a prislusnych zdravotnych
poistovni

33,00 €

mesacne za vietky
vykazy

19. Vyhotovovanie hlaseni o zaplatenej dani na
Datilov¢ urady

(v0an/eudd) NI

0,00 €

V cene za spracovanie
miezd

20. Vypocet nadcasov pred ich zapracovanim do
miezd

V cene za spracovanie
miezd

21. Zapracovanie zamestnaneckych benefitov do
miezd + vyhotovenie vystupov/reportov z nich

0,50 €

za zamestnancov

22. Prvotna analyza spracovania miezd, prevzatie
udajov a dokumentov

90,00 €

V Humennom, dia ..........co...... s

Zhotovitel’:

predseda predstavienstva
1. Humenska a. s.

Objednavatel’:
YPH: SK20205"

Ing. Milan Bavolar
konatel

Ing. %ﬁﬁislé\; Cekovsky

sEEvEsETE

¢len predstavenstva

1. Humenska a. s.

Ing. Vladimir Kokul'a

konatel’

Humenska energeticka spolo¢nost’, s. r. o. Humenska energetické spolo¢nost’, s. 1. 0.




